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JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE
DE CHAMAMENTO PUBLICO

OBJETO: TERMO DE COLABORACAO ENTRE O MUNICIPIO DE FRANCA E APM -
ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL PROFESSORA NAIR MARTINS
ROCHA,‘/PARA LIBERACAO DE RECURSOS FINANCEIROS PARA MANTER, REPARAR E
MELHORAR A INFRAESTRUTURA FISICA E PEDAGOGICA ESCOLAR, REFORCAR A
AUTCGESTAC NOS PLANGS FiNANCEIRTS, ADMINISTRATIVOS E DIDATICOS, BEM COMO
CONTRIBUIR PARA A ELEVACAO DOS INDICES DE DESEMPENHO DA EDUCACAQ BASICA,
EM CONFORMIDADE COM A LEI MUNICIPAL N° 9.058, DE 24 DE AGOSTO DE 2021.

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 31, II, da Lei Federal n® 13.019/2014

ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL: APM DA ESCOLA MUNICIPAL PROFESSORA NAIR
MARTINS ROCHA, “organizacdo da sociedade civil, pessoa juridica de direito privado, sem fins
econdmicos, inscrita no CNPJ sob n° 68.327.923/0001-96

Considerando que por intermédio da Lei Municipal n° 9.058, de 24 de agosto de 2021,
regulamentada pelo Decreto Municipal n® 11.335, de 4 de outubro de 2021, foi autorizado ao
Poder Executivo conceder, repasse publico a APM DA ESCOLA MUNICIPAL PROFESSORA
NAIR MARTINS ROCHA, Organizagédo da Sociedade Civil, pessoa juridica de direito privado, sem
fins econdmicos, que atua na educagdo de jovens e adultos , objetivando prestar assisténcia
financeira suplementar durante o exercicio de 2021;

considerando que a tormalizacao da presente parcena possibiita maior celendade e
eficacia a resolugéo de problemas que eventualmente, possam inviabilizar o bom andamento da
prestac&o do servigo educacional da unidade executora:

Considerando as especificacdes da Lei Federal n° 13.019/2014, quanto & inexigibilidade do
chamamento publico, ato respaidado na mesma ief, em Seu artigo n* 31, INCIso 11

Diante de tais considerandos, a Secretaria Municipal de Educacéo, solicita a formalizagao
de Processo de Inexigibilidade de Chamamento Publico, para a realizacdo de Parceria, através de
Termo de Colaboracdo, nos termos da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, entre o
Municipio de Franca e a APM DA ESCOLA MUNICIPAL PROFESSORA NAIR MARTINS ROCHA. e

M’ E— =

Av. Francisco de Paula Quintanilha Ribeiro, 550 - Pq. Francal - Franca/SP - Cep: 14403-125. >
Telefones: (16) 3711-9241 / 9244 / 9260 | B
E-mail: compraseducacao@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.gov.br




PREFEITURA

- ..- Fm m SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAOC

TRABALHO E COMPROMISSO COM VOCE NTO

m
)

L )

Justificativa da realizagao da parceria:

E notdrio que nas Ultimas décadas, o Estado brasileiro vem sofrendo uma série de
transformacdes financeiras, juridicas e, sobretudo, administrativas. Nesse cenario, as
organizacbes da sociedade civil' e demais movimentos que acumularam, durante anos, um
grande capital de experiéncias e conhecimentos sobre formas inovadoras de enfrentamento das
questdes cotidianas, vem colaborando com o intuito de formular, monitorar, executar, fiscalizar,
fomentar, promover, incentivar e agir com desenvoltura e celeridade nas parcerias. A partir dessa
colaboracdo € possivel criar prioridades para acdo estatal, abrindo espaco dentro da
Administragc&o Publica para a participacéo da sociedade.

A APM DA ESCOLA MUNICIPAL PROFESSORA NAIR MARTINS ROCHA, constituida na
forma de associagao civil, com a personalidade juridica de direito privado, sem fins econémicos,
sujeita-se as disposicdes do Codigo Civil e demais normativas atinentes a2 matéria.

Entidade com objetivos sociais e educativos, tem por finalidade ser instrumento de
participacdo da comunidade na escola, bem como colaborar no aprimoramento do processo
educacional, na assisténcia a0 aluno e na integragdo da familia, escola e comunidade, sendo-lhe
vedada a adocao de carater politico, racial ou religioso.

Para a consecucéo de seus fins, a APM propde-se a:

| - colaborar com a direc&o da escola para atingir seus objetivos educacionais;

Il - representar, perante a escola, as aspiragdes da comunidade e dos responsaveis
legais pelos alunos;

ll - celebrar parcerias com instituicbes publicas ou privadas e receber contribuicées
financeiras voltadas & melhoria da infraestrutura e das agdes pedagégicas da
unidade escolar, sempre com o propésito de assegurar o direito constitucional a
educacao de qualidade, observadas as normas legais aplicaveis;

IV - mobilizar os recursos humanos, materiais e financeiros da comunidade para
auxiliar a escola, provendo condicdes que permitam, observadas as normas legais
aplicaveis:

a) a melhoria do ensino;

1 Entidades classificadas como instituicdes do Terceiro Setor: pessoas juridicas de direito privado

sem fins econdmicos (ou seja, associagdes ou fundagdes). Portanto, entidades ndo estatais sem fins
lucrativos, que desenvolvem atividades de interesse publico.
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b) o desenvolvimento de atividades de assisténcia ao aluno, nas areas
socioecondmica e de salde;
C) a conservacdo e manutencdo do prédio, dos equipamentos e das
instalacoes escolares;
d) a programacao de atividades culturais e de lazer que envolvam a
participacao conjunta de professores, alunos e seus responsaveis legais.
V - favorecer o entrosamento entre os responsaveis legais dos alunos e professores,
possibilitando:
a) aos responsaveis legais, que recebam informacdes relativas aos
objetivos educacionais, métodos e processos de ensino, bem como sobre o
aproveitamento escolar dos alunos sob sua responsabilidade;
b) aos professores, que conhecam as condi¢des de vida do aluno fora da
escola, como instrumento para auxiliar o aprimoramento do processo educacional.
VI - administrar, direta ou indiretamente, nos termos da lei, a cantina escolar.

A instituicdo atende exclusivamente a Unidade Escolar de forma especifica, tendo acao
direta em seus planos administrativos e financeiros, sendo sua Diretoria, renovada anualmente,
formada por representantes da comunidade escolar.

A presente parcena, com base em iel municipal especiica, gue INsttui O Frograma
Municipal Dinheiro Direto na Escola — PMDDE, as Associacdes de Pais e Mestres das Unidades
Educacionais da Rede Municipal de Ensino e altera a triade orcamentaria, visa o repasse de
recursos publicos do Municipioc para a manutencdo das atividades desenvolvidas pela
organizacao, que da apoio, em 10dos OS aspectos, para a Unidade Escolar.

A Lei Federal n° 13.019/2014, estabelece o regime juridico das parcerias entre a
administrac@o publica e as organizacdes da sociedade civil, em regime de matua cooperacao,
para a consecucdo de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execugao de
auvigades ou de projetos previamentie estapelecidos em pianos de trapaino Inseriaos em 1ermos
de colaboragao, em termos de fomento ou em acordos de cooperagao.

Desta feita, a parceria comumente é celebrada apés procedimento de chamamento
publico, no entanto, a legislagdo em comento prevé excegdes, como nas hipéteses de dispensa
Ou de inexigibilidade de chamamento publico.

No caso em tela, haja vista que se faz invidvel a competicdo entre organizacdes da
sociedade civil, mediante a auséncia de pluralidade de objetos e de proponentes, e ainda a

existéncia de lei municipal que autoriza a transferéncia de recursos financeiros, com a expressa
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identificacdo da entidade beneficiaria, a inexigibilidade de chamamento plblico € medida que se
impde, conforme se vé:

"ArM. 31. Sera considerado inexigivel 0 Chamamento publico na
hipétese de inviabilidade de competicdo entre as organizacées da
sociedade civil, em razdo da natureza singular do objeto da parceria
ou se as metas somente puderem ser afingidas por uma entidade
especiiica, especiaimente Guando:

()

Il - a parceria decorrer de ftransferéncia para organizacdo da
sociedade civil que esteja auforizada em lei na qual seja identificada

expressamente a entigdade benericiana, Inclusive quanago se tratar aa
subvencgao prevista no inciso | do § 3° do art. 12 da lei n° 4.320. de
17 de marco de 1964, observado o disposto no art. 26 da Lei
Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000.”

No caso em questdo verifica-se a viabilidade da inexigibilidade da—dispensa do
chamamento publico, com base na lei supracitada. Desta forma, a formalizacdo da parceria,
possibilitara 8 APM DA ESCOLA MUNICIPAL PROFESSORA NAIR MARTINS ROCHA, por meio

da conciliacéo de esforgos com o Municipio, 0 cumprimento das metas estabelecidas.

-

Franca, 12 de novembro de 2021.

| "r"\(gt
MARCIA DQ\ @AXQR%&TE GATTI

Secretéria Municipal de Educacao
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Associacdo de Pais e Mestres da EM. Prof.2 Nair Martins Rocha
Rua Padre Conrado, 1900 - Jd. Integracado - Franca/SP
E-mail: nairrocha@franca.sp.gov.br - Telefone (16) 3723-6788

Oficio n° 002/2021 — SME
20/10/2021

Destinatario: Marcia de Carvalho Gatti — SME

A APM da EM Prof.2. Nair Martins Rocha, estabelecida nesta cidade de Fraca —
SP, inscrita no CNPJ sob n° 68.327.923/0001-96, por seu Diretor Executivo
Gabriela Fontanezi Durval, infra assinado, vem por meio deste, formalizar a
entrega da documentagdo abaixo indicada para o pleno atendimento as
condi¢Ges do recebimento de verba do PMDDE — Programa Dinheiro Direto na
Escola.

1- Comprovante de Inscricéo e de Situacao Cadastral de CNPJ

2- CND - Certidao de Negativa de Débitos

3- Declaracao de Composicao da Diretoria

4- Qualificacdo dos Membros da Diretoria

5- Declaragao — Membros da Diretoria

6- Declaracdo - OSC

7- Declaragé@o de Compromisso Institucional — Lei de Acesso a Informacgéo
8- Declaragao de Compromisso Institucional — Aplicagdo de Recursos

9- Plano de Trabalho do PMDDE

10-Ata de Aprovagao do Plano de Trabalho do PMDDE

Franca, 20 de outubro de 2021

Gabriela Foitanezi Durval
RG 44.325.071-6/SP



Associagdo de Pais e Mestres da EM. Prof.? Nair Martins Rocha
Rua Padre Conrado, 1900 - Jd. Integracéo - Franca/SP
E-maii: pairrocha@franca.sp.qov.br - Telefone (16) 3723-6788

ANEXO |
PLANO DE TRABALHO

A - FICHA CADASTRAL

1. CADASTRODA OSC

A) NOME: AMP EM PROFESSORA NAIR MARTINS ROCHA

B) CNPJ: 68.327.923/0001-96

C) ENDEREGCO COMPLETO: RUA PADRE CONRADO, 1900 - VILA SANTOS DUMOND
D) TELEFONES: (16) 3723-6788 / (16) 99606-35949-whatsapp

E) E-MAIL: nairrocha@franca.sp.gov.br

2. DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL :
A) NOME: GABRIELA FONTANEZI DURVAL B) CPF N° 332.104.378-58
C) RG N2 44.327.071-6 [D) ORGAO EXPEDIDOR: SSP/SP [E) CARGO OU FUNCAO:

. ’DIRETORA EXECUTIVO APM

F) DURACAO MANDATO: 2021/2023

G) ENDERECO COMPLETO: Rua Demar Tozzi, 1001, S3o Joaquim - Franca/SP

H) TELEFONES : (16) 99198-6272

[) E-MAIL: gabrieladurval@franca.sp.gov.br/gabidurval86@gmail.com

3. FINALIDADE ESTATUTARIA E AREA DE ATUACAO : |

Com base no “Estatuto Padrao das Associacdes de Pais e Mestres” das escolas
municipais de Franca, a Associacdo de Pais e Mestres, constituida na forma de
associagéo civil, com personalidade juridica de direito privado, sem fins econdmicos,
sujeita-se as disposicdes do Cédigo Civil.

De acordo com a Secao |l deste Estatuto, Art. 3° a APM, se constitui como
entidade com objetivos sociais e educativos e tem por finalidade ser instrumento del
participacdo da comunidade na escola, bem como colaborar no aprimoramento do
processo educacional, na assisténcia ao aluno e na integragdo da familia, escola e
comunidade, sendo-lhe vedada a adogéao de carater politico, racial ou religioso.

Para a consecucéo de seus fins, conforme o Art. 4° do Estatuto, a APM propée-

se a:

I - colaborar com a diregzo da escola para atingir seus objetivos educacionais:
[l -representar, perante a escola, as aspiragdes da comunidade e dos
responsaveis legais pelos alunos: - i

I - celebrar parcerias com instituicdes publicas ou privadas e receber
contribuicbes financeiras voltadas a melhoria da infraestrutura e das acoes
pedagégicas da unidade escolar, sempre com o propésito de assegurar o direito
constitucional & educacéo de qualidade, observadas as normas legais aplicaveis;

IV - mobilizar os recursos humanos, materiais e financeiros da comunidade|
para auxiliar a escola, provendo condicées que permitam, observadas as normas legais
aplicaveis:

a) a melhoria do ensino:

b) o desenvolvimento de atividades de assisténcia ao aluno, nas areas
socioecondmica e de saude;

C) a conservacao e manutencao do prédio, dos equipamentos e das instalacdes
escolares;

d) a programacao de atividades culturais e de lazer que envolvam a participacéao
conjunta de professores, alunos e seus responsaveis legais.




V - favorecer o entrosamento entre os responsaveis legais dos alunos e
professores, possibilitando:
a) aos responsaveis legais, que recebam informacgdes relativas aos objetivos
educacionais, métodos e processos de ensino, bem como sobre o aproveitamento
escolar dos alunos sob sua responsabilidade:

b) aos professores, que conhegam as condi¢des de vida do aluno fora da
escola, como instrumento para auxiliar o aprimoramento do processo educacional.

VI - administrar, direta ou Indiretamente, nos termos da lei, a cantina escolar.

Por fim, levando em conta o Art. 5° deste instrumento, as atividades decorrentes
dos objetivos especificados no artigo acima deverdo estar previstas em Plano de
Aplicagéo Financeira elaborado pela APM e articulado ao Plano de Gestao da unidade
escolar.

B - DESCRICAO DO PROJETO

1. JUSTIFICATIVA , i : :

A elaboragéo do Plano de Trabalho para a utilizagé@o dos recursos recebidos por
meio do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola, justifica-se para garantirmos nos
espacos escolares a Gestdo Democratica que é um principio definido na Constituigao
Federal de 1988, na Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional - LDBEN (1996) ¢
nos Planos de Educagéo. Na gestdo democratica pressupbe-se o envolvimento e a
participagéo de todos para a reflex3o, a discussao, o planejamento, o0 encaminhamento
€ a avaliagao das fragilidades do cotidiano escolar. Dessa maneira, a comunidade!
escolar, por meio do dialogo, do respeito da autonomia e dos acordos coletivos, tem
subsidios para que possa tracar os rumos a serem seguidos em suas tomadas de
decisdo. De modo concreto, a garantia desse processo de gestao democratica envolve
a mobilizagao do tripé escola-familia-comunidade, com efetivo engajamento de todos no
cotidiano escolar.

Este Plano de trabalho foi elaborado pela Diretoria Executiva da APM, com a
assessoria do Conselho Fiscal no planejamento de aplicacéo dos recursos financeiros
oriundos do Programa Municipal Dinheiro Direto na EScola, e aprovado pelo Conselho
Deliberativo. Considerando que o Conselho de Escola & composto por todos os atores,
diretor, funcionario, especialista, aluno, familia e visando uma maior transparéncia nas
decisbes tomadas informamos que este Plano de Trabalho serd apreciado pelo
Conselho de Escola apés aprovado pela Comissao.

Todas as acgdes referentes a utilizagcdo das verbas devem justificar-se pela
transparéncia desde o inicio da discussao sobre o uso que sera dado as verbas. A
comunidade escolar sera cientificada dessa destinacado. Além disso, todas as decisdes
serao registradas em ata.

Este Plano busca garantir a eficiéncia e agilidade na utilizacéo dos recursos

publicos sendo uma ferramenta de gestao que direcionara de forma transparente,
coerente, democratica, ética e responsavel a execugao do recurso financeiro destinado
@o Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola.
Pelo principio constitucional da publicidade no trato da coisa publica, todas as
prestacées de contas, de todas as verbas recebidas ou préprias da escola, serdo
afixadas e mantidas permanentemente em local publico de facil visibilidade por toda a
comunidade escolar, bem como os balancetes semestrais e anual.




2. OBJETO DA PARCERIA _ :
Os valores repassados serdo empregados no desenvolvimento de programas de
cooperagao mutua nos aspectos técnicos e financeiros da instituicao para: manutencéo,
ampliagdo e melhoria da qualidade do ensino e implementacao da Gestao Democratica
da Educacdo, assim como em atendimento de despesas de pequeno porte que
beneficiem a comunidade escolar, conforme legislagbes vigentes.

Dessa forma, de acordo com a lei supracitada, o objeto da parceria visa atender
a manutenc¢éo do prédio, aquisicdo de bens e material de consumo, contratacao de
servicos em geral, desenvolvimento de projetos e atividades pedagdgicas ¢
educacionais a fim de atender 100% dos alunos desta Unidade Escolar da Rede
Municipal de Educacéo de Franca, mediante o cumprimento do Termo de Colaboracgao
firmado entre a APM e a Secretaria Municipal de Educacgéo/Prefeitura de Franca.

3. QUADRO DE ATENDIMENTO DOS ALUNOS E INFRAESTRUTURA DA UNIDADE
NUmero de alunos da Unidade Escolar:

e Educacao de Jovens e Adultos (Fund. II): 50
TOTAL: 50

Descrever os espacos fisicos existentes na unidade escolar:
e 13 salas de aulg;

1 sala de leitura;

1 refeitorio;

1 quadra coberta

2 banheiros feminino e 2 masculinos

1 banheiro acessivel:

1 pétio coberto e um descoberto:

1 sala de estudos;

1 sala de professores;

1 banheiro masculino e 1 feminino para professeres:

1 secretaria;

1 banheiro feminino e 1 masculino para funcionarios;

1 sala Direc3o;

1 sala Coordenacao;

1 Arquivo morto;

1 Almoxarifado:;

1 Sala de Apoio Pedagégico com computadores desktop para professores;

3 salas de Atendimento Educacional Especializado (Deficiente Auditivo, Visual

Intelectual);

1 sala tematica Inglés;

1 sala secretaria Cursinho Popular;

1 sala tipo auditério;

2 cozinhas.

Area gramada com arvores e pedra — estacionamento.

4. PERIODO DE EXECUCAO - VIGENCIA _
Inicio: Outubro 2021 Final: Dezembro 2021

%




5. DESCRICAO DAS METAS, ATIVIDADES E PROJETOS A SEREM EXECUTADOS

L

META / ATIVIDADE OU
PROJETO

ACAO

OBSERVAGCAO

todos 0s
da Unidade
limpos e

Conservar
ambientes
Escolar
organizados.

Adquirir de
limpeza:

- Esponja dupla face: -

- Multiuso;

- Esponja de aco;

- Limpa aluminio:;

- Pano para limpeza;

- Pano de prato;

- Desengordurante:;
Adquirir equipamento para
limpeza das areas
externas:

- Lavadora
pressao.

produtos

de Alta

Em determinadas
situagbes podera haver
aumento ou diminuicdo da
quantidade de produtos
adquiridos, bem como os
itens.

Realizar manutencées de
equipamentos.

Reparos e manutencées
em equipamentos da
Unidade Escolar:

- Troca do elemento
filtrante do purificador de
agua;

De acordo com as
necessidades da Unidade
Escolar.

prestacdo de contas dos
recursos

contabilidade.

Servigo de divulgacao das
despesas (Portal da
Transparéncia).

Realizar  melhorias e Aquisicdo de materiais.e |De acordo - com  as
manutengdes prediais contratacdo de servigos | necessidades da Unidade

especializados para: Escolar.

- contratacdo de empresa

para colocar porta na pia e

armarios da cozinha:

- manutencédo da rede

hidraulica e/ou elétrica:

- pintura (interna efou

externa) da  unidade

escolar;
Despesas cartorarias Registro de atas e outras ([De  acordo com as

despesas no cartério. necessidades da APM.
Realizar a escrituracéo Contratagdo de servicos | Nao sera realizado cotagéo
.contabil da APM e a|de escritorio de | de pregos, pois devera ser

mantido o escritério que ja
tem contrato com a APM
até o final do ano vigente.
Plataforma eletrénica,
contratada por tomada de
preco.




6. FORMA DE EXECUCAO.DAS METAS,’ ATIVIDADES E PROJETOS A SEREM EXECUTADOS

Visando a melhoria da qualidade de ensino, em consonancia eom o Projeto
Pedagdgico, considerando a Avaliagio Institucionall as necessidades da Unidade
Escolar e os elementos constantes no Termo de Colaboragdo da Associacdo de Pais e
Mestres e respeitando a legislagao vigente, serdo realizadas reunides periddicas para
definir agdes a fim de cumprir as metas e planejar a execugao das atividades e projetos.
A Diretoria Executiva, com base nas regras de aplicacao e finalidades especificas
do recurso e considerando o planejamento feito pela equipe escolar, as reuniées do
Conselho de Escola e as orientacées da Secretaria Municipal de Educacéo, elaborou o
presente Plano de Trabalho definindo as prioridades, o cronograma e os
encaminhamentos dos investimentos tendo em vista os recursos financeiros disponiveis
€ as necessidades da Unidade Escolar.

Ainda, a Diretoria Executiva da APM providenciaréd orgamentos, aquisicdo de
materiais e contratagéo de servicos e prestara conta de cada item.

O Conselho Deliberativo da APM aprovou o presente Plano de Trabalho, bem
como ira colaborar com a direcdo da unidade escolar, a fim de atingir os objetivos
estabelecidos.

' O Conselho Fiscal acompanhara todo o processo, emitindo seus pareceres,
observando sempre o constante neste Plano de Trabalho e na legislacao vigente.

Além da administracdo dos recursos financeiros, os membros da APM e do
Conselho de Escola participardo de atividades e projetos desenvolvidos na escola, bem
como procurarao dialogo com todos os envolvidos no processo ensino-aprendizagem a
fim de detectar necessidades e aprimorar praticas.

7. PARAMETROS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS, ATIVIDADES E
PROJETOS A SEREM EXECUTADOS

Os parametros para aferir o cumprimento das metas incluem visitas in loco e
analise das evidéncias, registros dessas visitas, registros de dados relevantes,
fotografias, entre outros, sobre o contexto inicial da escola, focando as metas, as
atividades e projetos para que se possa comparar com a realidade transformada a partir
de acdes da APM e da comunidade escolar, registrando também esta nova realidade ¢
quais metas foram cumpridas.
A avaliagdo do cumprimento das metas sera feita sistematicamente a partir de
dados coletados durante o processo de execucao dos projetos, atividades e servicos
prestados, observando as dependéncias da Unidade e ouvindo a comunidade escolar.
A APM, em conjunto com o Conselho de Escola, dara publicidade & comunidade
escolar das agdes realizadas e resultados obtidos e apresentara um relatorio de
avaliagéo para a Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo que servira de ponto de
partida para o planejamento de novas acoes.

8. PLANO DE APLICACAOQ DOS RECURSOS FINANCEIROS / DESPESAS ~
ITEM VALOR (R$)

1. Despesas gerais de custeio:

® Material de consumo (material de expediente, inclusive suprimentos
de informatica, material de higienizacdo, material de limpeza, etc);
Material didatico e pedagégico; R$ 3.500,00
Despesas de cartério;
Manutengédo de equipamentos em geral;
Servico de contabilidade, incluindo as prestac¢des de contas do ajuste;




® OQutras despesas de custeio, _’
2. Despesas de Custeio para Manutencio e Conservacio do Prédio Escolar: —’
® Reparos do prédio escolar:
® Servigos para manutengdo e conservagio do imével; R$ 6.850,00
® Outras despesas de custeio para manuten¢do e conservagio do
imdvel,
3. Material Permanente:
® Equipamentos;
e Mobilirios; RE 115030
e Qutras despesas de material permanente.
TOTAL: R$11.500,00 ]
9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
) 12 REPASSE 22 REPASSE
ITEM (R$) (R$)
1. Despesas gerais de custeio R$ 3.500,00 R$ 0,00
2. Despesa_s de CUSIZE{O para Manutencéo e RS 6.850,00 _ R$0,00
Conservagdo do Prédio Escolar
3. Material Permanente R$ 1.150,00 R$ 0,00
TOTAL: R$ 11.500,00 R$ 0,00 N

10. FORMA DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE DE EXECUCAQ

A Secretaria Municipal de Educagéo realizara procedimentos de monitoramento
e fiscalizacdo da parceria para avaliagdo do cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no Plano de Trabalho.

A prestagdo de contas sera apresentada semestralmente, conforme estabelecido
em legislacdo vigente, constituida de demonstrativos de receita e de despesas e dos
pagamentos efetuados, da relacgo de bens adquiridos ou produzidos e do extrato da
conta bancaria em que os recursos foram depositados.

A fiscalizacao da aplicacéo dos recursos financeiros relativos a execucéo do
Programa é de competéncia do Conselho Fiscal desta Associagao, bem como do Setor
de Prestacéo de Contas da Secretaria Municipal de Financas e da Secretaria Municipal
de Educacao.

Ainda, a Secretaria Municipal de Educacgéo realizara o acompanhamento da
aplicacdo dos recursos requisitando documentos € demais elementos que julgar
necessarios, bem como possiveis visitas in loco pela Comissao de Monitoramento e
Avaliacdo.

11. AUTENTICACAO

Franca, 20 de outubro de 2021

g

Gabriela lséﬁtanezi Durval
Diretor Executivo APM i




Associacdo de Pais e Mestres da EM. Prof.2 Nair Martins Rocha
Rua Padre Conrado, 1900 - Jd. Integragéo - Franca/SP
E-mail: nairrocha@franca.sp.gov.br - Telefone (16) 3723-6788

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA PARA APROVACAO DO PLANO DE
TRABALHO DO PROGRAMA MUNICIPAL DINHEIRO DIRETOR NA ESCOLA REALIZADA EM
DEZENOVE DE OUTUBRO DE DOIS MIL E VINTE E UM

Aos dias dezenove de outubro de dois e vinte e um, as vinte horas, nesta cidade ocorreu a
Assembleia Geral Extraordinaria de forma virtual, em virtude da pandemia, pela plataforma Google
Meet http://meet.google.com/stt-rbtn-stv . Reuniram-se os associados identificados na lista em
anexo fazendo parte integrante da presente Ata para todos os fins de direito, com o objetivo de
deliberar sobre a apreciacio e aprovacao do Plano de Trabalho para a utilizagéo dos recursos que
serao recebidos por meio do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola. A Assembleia foi
presidida pela senhora Gabriela Fontanezi Durval, diretora Executiva desta Associagao, convidou a
mim, Edna Sebastiana Silva Chaves, para secretariar a reunido, ficando assim constituida a mesa.
A Assembleia iniciou-se no horario de vinte horas em primeira convocacdo. A Presidente, deu inicio
aos frabalhos, submetendo aos presentes através de compartilhamento em apresentacdo na
vlataforma Google Meet a proposta do Plano de Trabalho do PMDDE, elaborada pela Diretoria
xecutiva da Associacdo de Pais e Mestres desta Unidade Escolar. A proposta versa sobre o
planejamento da aplicacao dos recursos financeiros oriundos do Programa Municipal Dinheiro Direto
na Escola, que recebera este ano um tnico répasse no valor de R$ 11.500,00 (onze mil e quinhentos
reais) sendo, 90% contribuicdo (custeio) dez mil trezentos e cinquenta reais e 10% auxilio (capital)
um mil e quinhentos reais. Foi feita a leitura do Plano de Trabalho e colocado em discussao as
prioridades escolares para este final de ano, sendo a colocagao de portas/armarios nas pias e
armarios da cozinha para acondicionar os itens da merenda escolar, a pintura dos corredores dos
blocos das salas de aulas, refeitério e rool de entrada, pequenos reparos hidraulicos e elétricos,
compra de material de alguns itens de material de limpeza e expediente, pagamento de despesas
de servigo contabil, cartoraria, com o portal da transparéncia, no qual sera utilizado o valor de custeio
€ aquisicdo de uma maquina de alta pressao, utilizando o valor de capital, para auxiliar na
higienizacdo dos espacos exteriores da Unidade Escolar. Foi esclarecido que este plano tem
vigéncia 31 de dezembro de 2021. Assim feito, logo em seguida, foi colocado para apreciac¢ao tendo
sido aprovado de forma unanime pelos associados presentes, conforme abaixo lista digital via
Google Forms: https://forms.qgle/dtH77sURksuPfzXh8 » €m anexo. Nada mais havendo a tratar a
Senhora Gabriela Durval deu por encerrada a presente assembleia e mandou gue se lavrasse esta

“ta, que, lida e achada conforme, vai devidamente assinada digitalmente e datada. Franca, 19 de
outubro de 2021.
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Lista de Presenca

Associagdo de Pais e Mestres da EM. Prof.? Nair Martins Rocha
Rua Padre Conrado, 1900 - Jd. Integrag@o - Franca/SP
E-mail: nairrocha@franca.sp.gov.br - Telefone (16) 3723-6788

Assunto: Assembleia para apreciagéo e aprovacédo do Plano de Trabalho - PMDDE/ 2021

Nome Completo *

Daniel Cesar de Souza

Cargo ou Func&o *

; »1 Conselho Deliberativo: Presidente

S

Conselho Deliberativo: Vice Presidente

"L:_i Conselho Deliberativo: Conselheiro

| ] Conselho Fiscal: Presidente

|_| Conselho Fiscal: Vice Presidente
Conselho Fiscal: Conselheiro

| | Diretoria da APM: Diretor Executivo

| " Diretoria da APM: Vice Diretor Executivo
| Diretor Cultural de Esporte e Social

|| Diretora Escola - secretaria reunido

{ | Outros

https:lldocs.google.cornlforms/dl1-PFQPcKxAKxWO4wvachP5E0L5HezV__?GXmOxiNwa/edit#responsexACYDBNiU_TI'T_rTMMfeAlHVoQB... 110
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Lista de Presenca

Associagédo de Pais e Mestres da EM. Prof.2 Nair Martins Rocha
Rua Padre Conrado, 1900 - Jd. Integracao - Franca/SP
E-mail: nairrocha@franca.sp.gov.br - Telefone (16) 3723-6788

Assunto: Assembleia para apreciacio e aprovacgao do Plano de Trabalho - PMDDE/ 2021

Nome Completo *

|| Conselho Deliberativo: Presidente

Conselho Deliberativo: Vice Presidente

| Conselho Deliberativo: Conselheiro

Conselho Fiscal: Presidente _ -
Conselho Fiscal: Vice Presidente

Conselho Fiscal: Conselheiro

Diretoria da APM: Diretor Executivo

|, Diretoria da APM: Vice Diretor Executivo

Diretor Cultural de Esporte e Social

~ Diretora Escola - secretéria reunido

Outros

Este contetido ndo foi criado nem aprovado pelo Google.

https://docs.google.com/forms/d/1 —PF9PchAKxW04wvaOCfP5EoL5HezV_?GXmOxiNwaled ittresponse=ACYDBNIU_TT7_r7MMfeAlHV098... 3/1 0
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Lista de Presenca )

Ass_ocia};éo de Pais e Mestres da EM. Prof.2 Nair Martins Rocha
Rua Padre Conrado, 1900 - Jd. Integragéo - Franca/SP
E-mail: nairrocha@franca.sp.gov.br - Telefone (16) 3723-6788

-

Assunto: Assembleia para apreciagao e aprovacgéo do Plano de Trabalho - PMDDE/ 2021

Nome Completo *

Gigele Borges Campos | S

Cargo ou Fungao *

Conselho Deliberativo: Presidente

| | Conselho Deliberativo: Vice Presidente

| | Conselho Deliberativo: Conselheiro

| | Conselho Fiscal: Presidente

Conselho Fiscal: Vice Presidente . -
Conselho Fiscal: Conselheiro

| | Diretoria da APM: Diretor Executivo

1 | Diretoria da APM: Vice Diretor Executivo

| | Diretor Cultural de Esporte e Social

i
-

Diretora Escola - secretaria reuniao

Outros

[l

Este conteldo n&o foi criado nem aprovado pelo Google.

https://docs.google.com/forms/d/1-PFIPcKxAKxWO04wvwG0cfPSEoLSHezV_7GXmOxiNDww/editfresponse=ACYDBNIU_TT7_r7MMfeAlHVo98... 5/10
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Lista de Presenca

Associagao de Pais e Mestres da EM. Prof.2 Nair Martins Rocha
Rua Padre Conrado, 1900 - Jd. Integragéo - Franca/SP
E-mail: nairrocha@franca.sp.gov.br - Telefone (16) 3723-6788

Assunto: Assembleia para apreciagéo e aprovagéo do Plano de Trabalho - PMDDE/ 2021

Nome Completo *

Gabriela Fontanezi Durval

Cargo ou Fungao *

| | Conselho Deliberativo: Presidente

| |.Conselho Deliberativo: Vice Presidente

| Conselho Deliberativo: Conselheiro

|| Cc;nselho Fiscal: Presidente

| Conselho Fiscal: Vice Presidente

| | Conselho Fiscal: Conselheiro

Diretoria da APM: Diretor Executivo

| Diretoria da APM: Vice Diretor Executivo
Diretor Cultural de Esporte e Social

| | Diretora Escola - secretéaria reunido

| Outros

Este conteldo néo foi criado nem aprovado pelo Google.

https://docs.google.com/forms/d/1 -PF9PchAKxWD4wvachP5EoLSHezV__TGXmOxiNwaledit#response=ACYDBNiU_TTT_r?MMfeAlHVoQB... 7110
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Lista de Presenca

Associagao de Pais e Mestres da EM. Prof.? Nair Martins Rocha
Rua Padre Conrado, 1900 - Jd. Integragao - Franca/SP
E-mail: nairrocha@franca.sp.gov.br - Telefone (16) 3723-6788

Assunto: Assembleia para apreciagéo e aprovacéo do Plano de Trabalho - PMDDE/ 2021

Nome Completo *

Cristina Reis Rodrigues Soares

Cargo ou Funcgéao *

M; Conselho Deliberativo: Presidente

| | Conselho Deliberativo: Vice Presidente
| |+ Conselho Deliberativo: Conselheiro

| | Conselho Fiscal: Presidente

Conselho Fiscal: Vice Presidente

Conselho Fiscal: Conselheiro
| | Diretoria da APM: Diretor Executivo
| | Diretoria da APM: Vice Diretor Executivo

|| Diretor Cultural de Esporte e Social

- Diretora Escola - secretéaria reunido

Outros

Este conteddo néo foi criado nem aprovado pelo Google.

https:/ldocs.google.com.’formsldm—PF9PchAKxW04wvachP5EoL5HezV_?GXmOxiNwaledit#response=ACYDBNiU_TI'?_r?MMfeAlHVoQB... 9/10



Associacao de Pais e Mestres da EM. Prof.2 Nair Martins Rocha
Rua Padre Conrado, 1900 - Jd. Integracao - Franca/SP
E-mail: nairrocha@franca.sp.gov.br - Telefone (16) 3723-6788

DECLARACAO DE COMPOSICAO DA DIRETORIA

A APM DA EM. Prof.? Nair Martins Rocha, estabelecida nesta cidade de
Franca-SP, inscrita no CNPJ sob n° 68.327.923/0001-96, por seu Diretor

Executivo Gabriela Fontanezi Durval, infra assinado, vem DECLARAR para

todos os fins que a referida Associagdo, em atendimento a legislagao especifica

das APM, e formada por nimero minimo de nove associados, composta por:

- Associados com direito a voto na Assembleia Geral (servidores publicos
em exercicio na escola, os responsaveis legais pelos alunos nela matriculados
€ 0s alunos maiores de 18 anos);

- Associados sem direito a voto na Assembleia Geral (alunos menores de
18 anos matriculados na escola, os ex-alunos e respectivos responsaveis legais,
os ex-professores da escola, demais membros da comunidade e aqueles que, a

criterio do Conselho Deliberativo, tenham prestado relevantes servicos a
Educacao e a APM.

O referido é verdade e damos fé.

Franca, 20 de outubro de 2021.

Gabriel?ﬁtanezi Durval




Associacgdo de Pais e Mestres da EM. Prof.2 Nair Martins Rocha
Rua Padre Conrado, 1900 - Jd. Integracéo - Franca/SP
E-mail: nairrocha@franca.sp.gov.br - Telefone (16) 3723-6788

DECLARACAO DE COMPROMISSO INSTITUCIONAL

A APM DA EM. Prof.2 Nair Martins Rocha, estabelecida nesta cidade de
Franca-SP, inscrita no CNPJ/MF sob N° 68.327.923/0001-96, por seu Diretor
Executivo GABRIELA FONTANEZI DURVAL, infra-assinado, DECLARA gue a
entidade se COMPROMETE a atender a Lei Federal 12.527, de 2011 (Lei de
Acesso a Informacao), Lei Municipal 8.220, de 2014 e dar publicidade ao termo
de colaboracéo .

O referido é verdade e damos fé.

Franca, 20 de outubro de 2021.

pe

Gabriela‘F#ténezi Durval

2



Associacdo de Pais e Mestres da EM. Prof.2 Nair Martins Rocha
Rua Padre Conrado, 1900 - Jd. Integracao - Franca/SP
E-mail: nairrocha@franca.sp.gov.br - Telefone (16) 3723-6788

DECLARACAO DE COMPROMISSO INSTITUCIONAL

A APM DA EM. Prof.2 Nair Martins Rocha estabelecida nesta cidade de Franca-
SP, inscrita no CNPJ sob N° 68.327.923/0001-96, por seu Diretor Executivo,
infra-assinado, DECLARA que a entidade se COMPROMETE a aplicar os
recursos repassados de acordo com o art. 51 da Leij 13.019, de 2014, bem
como prestar contas na forma do art. 63 a 68 da citada lei.

O referido é verdade e damos fé.

Franca, 20 de outubro de 2021.

Gabriela Fo@%ezi Durval



Associacdo de Pais e Mestres da EM. Prof.? Nair Martins Rocha
Rua Padre Conrado, 1900 - Jd. Integrac@o - Franca/SP
E-mail: nairrocha@franca.sp.gov.br - Telefone (16) 3723-6788

DECLARACAO

A APM DA EM. Prof.® Nair Martins Rocha, estabelecida nesta cidade de
Franca-SP, inscrita no CNPJ sob N° 68.327.923/0001-96, por seu Diretor
Executivo Gabriel Fontanezi Durval, infra assinado, vem DECLARAR para
todos os fins que a referida Instituicdo:

A)- Nao teve as suas contas rejeitadas pela administragdo publica nos
ultimos cinco anos;

B)- Nao foi punida com nenhuma das sancoes estabelecidas nas alineas

a" a"d" doinciso Vdo artigo 39 da Lei Federal 13.019, de 2014 e nem esta

em cumprimento de penalidades passiveis de impedimento de celebracio
de parcerias;

C)- Nao teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal de Contas ou Conselho de Contas de qualquer esfera da

Federagdo, em decisio irrecorrivel, nos tltimos 8 (oito) anos;
O referido é verdade e damos fé.

Franca, 20 de outubro de 2021.

=

Gabrieléﬁbﬂfanezi Durval




Associacdo de Pais e Mestres da EM. Prof.? Nair Martins Rocha
Rua Padre Conrado, 1900 - Jd. Integracao - Franca/SP
E-mail: nairrocha@franca.sp.gov.br - Telefone (16) 3723-6788

DECLARACAO

A APM DA EM. Prof? Nair Martins Rocha, estabelecida nesta cidade de
Franca-SP, inscrita no CNPJ sob N° 68.327.923/0001-96, por seu Diretor
Executivo Gabriela Fontanezi Durval, infra assinado, vem DECLARAR para
todos os fins que NAO HA DENTRE 0OS MEMBROS DA DIRETORIA DA
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, PESSOAS QUE:

A)- Cujas contas relativas a parceria tenham sido julgadas irregulares ou
rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da

Federacio, em decisio irrecorrivel, nos Gltimos 8 (oito) anos;

B)- Tenham sido julgadas responsaveis por falta grave e inabilitadas para

© exercicio de cargo em comissio ou funcéo de confianga, enquanto durar
a inabilitac3o.

C)- Tenham sido consideradas responsaveis por atos de improbidade,
enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos LI, e Ill do artigo
12 da Lei n. 8.429, de 1992;

O referido é verdade e damos fé.

Franca, 20 de outubro de 2021,

Gabrieia(EBbLénezi Durval



Associacdo de Pais e Mestres da EM. Prof.2 Nair Martins Rocha
Rua Padre Conrado, 1900 - Jd. Integracédo - Franca/SP
E-mail: nairrocha@franca.sp.gov.br - Telefone (16) 3723-6788

Qualificacao dos Membros da APM:

Gabriela Fontanezi Durval, Diretor Executivo da APM da EM Prof.2 Nair Martins
Rocha, CPF 332.104.378-58, certifico que os membros da referida organizagao
da sociedade civil, cujo periodo de atuagao € de 03/03/2021 a 03/03/2023, sao:

Diretoria da APM: Diretor Executivo Gabriela Fontanezi Durval, brasileira,
solteira, escrituraria, nascida aos 24/03/1986, portadora do RG n. 44.325.071-
6/SP, inscrita no CPF sob o n. 332.104.378-58, residente e domiciliada na cidade
de Franca/SP, a Rua Demar Tozzi 1001, Bairro Sao Joaquim, CEP: 14.406-358;

Vice Diretor Executivo Qilton Nunes Chaves Junior, casado, professor, nascido
aos 22/07/1967, portador do RG n. 16.747.167-3/SP, inscrito no CPF/MF sob o
n. 081.384.368-59, residente e domiciliado na cidade de Franca/SP, a Rua
Francisco Tasso, 1961, Vila Regina, CEP 14403-398:

Conselho Deliberativo: Presidente Marcelo Henrique Bastos, brasileiro,
solteiro, professor, nascido aos 27/02/1 974, portador do RG n. 22.275.047-9/SP,
inscrito no CPF/MF sob o n. 131.204.938-30, residente e domiciliado na cidade
de Franca/SP, a Rua das Pracinhas, 1927, Bairro Residencial Paraiso, CEP
14403-160;

Vice Presidente Daniel Cesar de Souza, brasileiro, casado, professor, nascido
aos 09/12/1972, portador do RG n. M-5.471.422/MG, inscrito no CPF/MF sob o
n. 858.330.026-72, residente e domiciliado na cidade de Franca/SP, a Avenida

Doutor Chafic Facury, 4890, Prolongamento Jardim Angela Rosa, CEP 14403-
680; e

Conselheiro Bruno do Carmo Marques, brasileiro, casado, estudante, nascido
aos 11/10/1989, portador do RG n. 46.372.127-5/SP, inscrito no CPF/MF sob o
n. 357.451.678-90, residente e domiciliado na cidade de Franca/SP, a Avenida

Sao Vicente, 4100, bloco 21, apartamento 304, Jardim Espraiado, CEP 14403-
830

Conselho Fiscal: Presidente Eduardo Augusto Jacinto Telini, casado,
professor, nascido aos 31/01/1985, portador do RG n. 40.721.133-0/SP, inscrito
no CPF/MF sob o n. 339.739.518-61, residente e domiciliado na cidade de

Patrocinio Paulista/SP, a Avenida Diamante, 1066, Jardim Marumbé, CEP
14415-000;




Vice Presidente Gisele Borges Campos, brasileira, solteira, coordenadora
pedagogica, nascida aos 18/03/1973, portadora do RG n. 22.276.056-4/SP,
inscrita no CPF sob o n. 168.702.598-36, residente e domiciliada na cidade de
Franca/SP, a Rua Alvaro Abranches, 143, Cidade Nova, CEP: 14.401-094;

Conselheiro Cristina Reis Rodrigues Soares, brasileira, separada judicialmente,
professora, nascida aos 26/11/1 977, portadora do RG n. 29.064.636-4/SP,
inscrita no CPF sob o n. 268.749.458-58, residente e domiciliada na cidade de

Franca/SP, a Rua Para, 1155, bloco 8, apartamento 302, Jardim Bueno, CEP:
14.401-410;

Diretor Cultural de Esporte e Social Marco Anténio Martins, casado, professor,
nascido aos 12/02/1962, portador do RG n. 15.170.658/SP, inscrito no CPF/MF
sob o n. 037.263.298-03, residente e domiciliado na cidade de Franca/SP, a Rua
Alberto Barbara de Andrade, 4961, Residencial Nosso Lar, CEP 14405-660.

Franca, 20 de outubro de 2021,

Gabriela(%dpﬁanezi Durval



apartamento 302, Jardim Bueno, CEP: 14.401-410. DIRETORIA DA APM: Diretor Executivo Gabriela

Fontanezi Durval brasileira, solteira, escrituraria, nascida aos 24/03/1986, portadora do RG n.
44.325.071-6/SP, inscrita no CPF sob o n.

332.104.378-58, residente e domiciliada na cidade de

Franca/SP, a Rua Demar Tozzi, 1001, Bairro Sao Joaguim, CEP: 14.406-358; Vice Diretor Executivo

Oilton Nunes Chaves Junior, casado, professor, nascido aos 22/07/1 967, portador do RG n. 16.747.167-
3/SP. inscrito no CPE/ME sob o n. 081.384.368

Rua Francisco Tasso, 1961, Vila Regina, CEP 14403-398; e Diretor Cultural de Esporte e Social Marco

Barbara de Andrade, 4961, Residencial Nosso Lar, CEP 14405-660. Em seguida foram concluidos 0s

trabalhos a Sra, Diretora de Escola Passou a palavra para quem quisesse se manifestar, sendo que o

todos agradeceram suas participagées. Nada mais tendo & tratar agradeceu a presenca de fedos e deu

POr encerrada a presente Assembleia Geral, e determinou a mim, Gabriela Fontanezi Durval, que servi

€omo secretaria, que lavrasse a presente ata, que vai por mim assinada, eomo sinal de sua aprovacao.
Franca, 03 de margo de 2021,

|
{

Gabriefa Fontanezi Durval i Registruan & misratie diim sa ) |
e 5 = |
RG. 44/325.071-6/SP -16847 =3%

Secretaria/Diretora Executiva 12 Oficial te RTDP de Franca-SP ’.

Eu, Gabriela Fontanezi Durval - Diretora Executiva, declaro que a via desta ata confere com a original
lavrada em livro préprio de atas da APM da Escola Municipal Professora Nair Martins Rocha, em
Franca/SP, aberto em 15/02/2018, as folhas 45 (quarenta e cinco) e seguintes. Declaro também que
fazem parte da presente ata dois anexos, quais sejam: Anexo | — Lista de Presenca e Anexo Il — Novo
Estatuto Social da APM da E__sJQo,la Municipal Professcra Nair Martins Rocha, por ser a verdade assino a
presente declaragao: " /).L/\:f:”

L
ANEXO I -LISTA DE PRES‘I}EJN(;A DA REUNIAO ORDINARIA DA ASSEMBLEIA GERAL DA APM E.M.
PROF.* NAIR MARTINS ROCHA, REUNIAO VIRTUAL PELA PLATAFORMA GOOGLE MEET,
REALIZADA EM FRANCA/SP NO DIA 03 DE MARGO DE 2021.

_ Nome completo ____ Associado/membro
Alirian Pimenta Pereira ' Aluno(a) )
Bruno do C‘arquarqu‘és i ' A]yn_o(;) -
Cristina Reis Rodri'gues Sbares - Pwrofassor(a)
Daniel Cééér dé Souza T P'rofeégor(aj-
Débera da Silva Santbs ) ' ) Aluhd(aj
Denilson”Antén_io Lin§ do N_ascinjgntd o "At_uné(i'a_) .

Edna Sebastiana Silva C_h'éves _ D[retor_a dé; Escb_ia '



74
75
76
77
78
79
80
81
82

Eduardq Augusto Jéc_intd Telini
Fatima das rDorers Silva Fonseca
Gabriela F_ontanezi Durval

'Funcionario(a) da escola

Professor(a)
Professor(a)
Funcionario(a) da escola

Coordenadgré bécj:jmagci_griéé N '

'Geissy Daniela Silva Oliveira ‘Aluno(a)

Gisele Borgés Cé?npbs -

lIsabella Cristina Silva Cintra Aluno(a)
IJanaih'é Alves de Sousa Aluno(a)
Janainza de Oliveira Aluno(a)
Jonathan Ap péréira dos Reis ‘Aluno(a)
Juvencio Doniséﬁ do..ﬁfaco o ' ‘Profeséor(a)
Marcella de Sa Facioli " Aluno(a)
Marcelo Henrique Bastos ' " {Professor(a)
Marco Anténio Martins - ;-Prcﬁfé"s-éor.(‘a}
Marco AuréliowFaria Arcbv'e'rde " IFuncion:

Maria Lucia Tavares doWCarit'(;(fa}-r"ij"o o ‘Aluno(a)
Marjene Aparecida de Freitas Pihheiro Proféésor(a}
Maura Sebastian'é dé Silva Argenti . "Proféss_pr(a) |
'Natany Tcled;ﬁ Barbosa de Oliif-éifa - Aluhnp(a)' _
,Oilton.Nl'Jnes Chéve'_s:".juhidr' T Pro'féssor(a)'.-.-
Pablo Alexandre 'da Silv'a‘Ta‘vé.res . Aluno(é) a
Paloma Edua'rda da Silva - ‘Aluno(a.)
Ricardo Alexandr'e dé‘OIiVém"ira - ,Alunp{a} )
Roseli Lemos Borges | Professor(a)
Sandré raquel de oliveiré siva - Aluno(a) o .
Tatiana Aparecida Alves _ ' __Alun_é(a)‘ o

ANEXO II (PROXIMAS SEIS PAGINAS) - NOVO ESTATUTO SOCIAL APROVADO POR

UNANIMIDADE EM REUNIAO ORDINARIA DA ASSEMBLEIA GERAL DA APM E.M. PROF.2
MARTINS ROCHA, REUNIAO POR MEIO VIRTUAL - P

EM FRANCA/SP NO DIA 03 DE MARCO DE 2021.
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CAPITULO |
Da Instituicio, da Natureza e da Finalidade da Associacio de Pais e Mestres

SECAO I

SECAO Iy
Da Natureza e Finalidade
Art. 2° A APM, constituida na forma de associagio civil, com personalidade juridica de direito privado, sem fins
econdmicos, sujeita-se as disposicaes do Cédigo Civil,
Art. 3°- A APM, entidade com objetivos sociais e educativos, tem por finalidade ser instrumento de participagdo
da comunidade na escola, bem como colaborar no aprimoramento do processo educacional, na assisténcia ao aluno
€ na integracio da fami lia, escola e com unidade, sendo-lhe vedada a adocdo de cardter politico, racial ou religioso.

a) a melhoria do ensino;

b)o desenvolvimento de atividades de assisténcia ao aluno, nas dreas socioecondmica e de salide;

¢) a conservagio e manutengdo do prédio, dos equipamentos e dag Instalagdes escolares;

d) 2 programagio de atividades culturais e de lazer que envolvam a participagdo conjunta de professores, alunos e
Seus responséveis legais;

V - favorecer o entrosamento €ntre os responsaveis legais dos alunos e professores, possibilitando:

a) aos responsaveis legais, que recebam informag@es relativas aos objetivos educacionais, métodos e processos de
ensino, bem como sobre 0 aproveitamento escolar dos alunos sob sua responsabilidade;

b) aos professores, que conhegam as condictes de vida do aluno fora da escola, como instrumento para auxiliar o
aprimoramento do processo educacional;

VI - administrar, direta oy indiretamente, nos termos da lei, a cantina escolar.

Art. 5% As atividades decorrentes dos objetivos especificados no artigo 4° deverdio estar previstas em Plano de
Aplicacido Financeira elaborado pela APM ¢ articulado ao Plano de Gestiio da unidade escolar.

SECAO 111
Dos Meios e Recursos e %
ATL 6% Os recursos financeiros da APM serdo obtidos por meio de: e é’—'«-%%n&é |
I - repasses do poder piblico, em todas as suas instincias; Registrado & mic! .:u Had s %
11 - contribuicio dos associados; ~-168 &2 2 i
|

III - parcerias em geral;

IV - auxilios, contribuigdes ou subvengcdes diversas;
V - doacées;

VI - promogdo de festas, campanhas e demais eventos sociais, culturais e esportivos;
VII - atividades decorrentes da administragio da cantina escolar.

12° Oficial de RTDPJ de Franca-SP |

§ 3° — Cabe a0 Diretor Executivo movimentar conta banciria de titularidade da APM, podendo a atribuicdo ser
delegada ao Vice-Diretor Executivo, sem prejuizo do disposto no artigo 28 deste estatuto.

\ A
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AT 7% A aplicacio dos resvises’ finanesires da o
Apheagdo Financeira da APM, slaberado de anordn
a matéria, d

gent federid, estadual /o municipal observard o Plano de

i as sormas federais, esizduais e/ou municipals que regem

y 107 Yo DT o, T i T iy < s ® el
§ 1 Os: TECUISOs da APM devem sey aplicades, PrIGIicnamente, na melhoria das condigBes voltadas a propiciar
a aprendizagem dos estudantes, . ' .

§2°-E vedardy a comrateszo pela ARN
L. servicos conilizios QUg; pérsua p

2. servigos prestados. ST Aavenre
assemclhados: ‘
3. servicos prestados por
empregado de emprasa publiog

73

8 servigus:

23 pely Perdeitera Municipal;
1

nlindoese i de sonsviioria, assisténicia técnica e

TN RRU quadne BOTiidrs servidor publico da ativa ou
Mz wlae, nsduindo-se os serviges de consultoria,

CAPITULO 1
Dos Aszsecingos, sens Frireitos e Deveres

Do Associades
ATL 8% O quadro social da APM, constituide por mimers minimo de 9 (nove) associados, serd composte de:
1 - associades com direito 2 voto na Assembleia Geral: ‘ '
{I- associados sem direito 2 voto na Assembleia Gera,,
§ 17— Serzn associados com direito a voto na Assembleia Geral og servidores publicos em £xercicio na escola, os
Tesponsaveis legais pelos alunos nela matriculados e os alunos matriculados maiores de 1§ anos.
§ 2° - Serdo associados sem direito a voto na Assembleia Geral og alunos menores de 1§ anos marfriculados na

escola, os ex-alunos e respectivos responsaveis legais, os ex-professcres da escola. demais membros da

comunidade e aqueles que, a critério do Conselho Deliberative, tenham prestace relevantes servicos 4 Educagiio e
a APM,

§ 3° ~ Exceto na hipétese de menor emancipado, aos aiuncs menores de LS anos ¢ vedado integrar o Conselho
Deliberativo, o Consethe Fiscal ¢ a Diretoriz,

SECAO 1 FIS_ & RUBYL Ao
Dos Direitos e Deveres {RigISTrR00 & MigrsRImads sob e §

b
i
i g
Art. 9% Constituem direitos dos associados: i ) 1 g el 7 ' PJ |
[ - apresentar sugestoes e oferecer colaboragio aos dirigentes dos érgéos da APM: i Thea s

I1 - receber informagdes ¢ manifestar-se sobre o projeto pedagdgico da escola; H ° Oficia de RTOPJ de Franca-SP
111 - participar das Assembleias Gerais ¢ de todas as atividades organizadas pela APM: 2 Ofica g RTOP) de Franca-S i
IV - votar e ser votado nos termos do presente estatuto:
V - solicitar aos administradores responsaveis esclarecimentos a respeito da utilizag4o dos recursos financeiros da
APM;

V1 - apresentar pessoas da comunidade para ampliagio do quadro social;

VIIL - deixar de integrar o quadro de associados, solicitando seu desligamento ao Diretor Executivo, mediante
protocolo,

Art. 10: Constituem deveres dos associados.

I - defender, por atos ¢ Palavras, 0 bom nome da escola e da APM;

11 - conhecer o estatuto da APM;

I1L - participar das reuniges para as quais forem convocados;

IV - desempenhar, responsavelmente, os cargos e as missbes que lhes forem confiados;

V' - concorrer para estrsitar as relagdes de cordialidade entre todos os associados e incentivar a participagdo
comunitaria na escola;

VI - cooperar, dentro de suas possibilidades, para a constituicdo do fundo financeirs da APM;

VII - prestar 2 APM Servigos gerais ou de sua especialidade profissional, de acordo com suas possibilidades:

VIII - néo prejudicar ou danificar o prédio escolar, a drea do respectivo terreno e 0s equipamentos escolares, nem
embaragar a execucio de servigos voltados para sua conservagio;

IX - responsabilizar-se pelo uso do prédio, de suas dependéncias e equipamentos escolares, quando encarregados
diretamente da execucdo de atividades programadas pela APM.

ATt 111 A exclusio compulséria do associado do quadro associativo é admissivel apenas quando houver justa
ausa, reconhecida ao fim de procedimento em que sera assegurado direito de defesa e de rECcurso.

o
~‘}<‘\7""‘37"‘\



ASSOCIAGAO DE PAIS E MESTRES DA EM, PROF.* NAIR MATINS ROCHA
Rua Padre Conrado, 1900 — Jd. Integracdo — Franca/SpP
E-mail: nairrocha@franca.‘sp.gov.br Telefone; (16) 3723-6788

§1° ¥ O procedimento de que trata o "caput" deste artigo serd instaurado
requisi¢do do Presidente do Conselho Deliberativo, do Presidente do C
associados.

§ 2°~ O associado serd cientificado por escrito e pessoalmente dos fatos que lhe sio Imputados e das consequéncias

4 que estard sujeito para, no prazo de 15 (quinze) dias, oferecer defesa e indicar, justificadamente, as provas que
pretende produzir, cuja pertinéncia sers aferida, de forma motivada, pelo Diretor Executivo.

pelo Diretor Executivo, de oficio, ou por
onselho Fiscal ou de 1/5 (um quinto) dos

§ 6°~ Os prazos referidos nos paragrafos anteriores contam-se por dias corridos, excluindo-se o dja do comego e

incluindo-se o do vencimento, prorrogado este até o primeiro dia til subsequente se o terme final ocorrer em
sabado, domingo ou feriado.

§ 7° = Os prazos somente tomegam a correr a partir do primeiro dia (til apos a intimagio.

CAPITULO 111
Da Administracio

]
. SECAOI Mo e Ale -
Dos Orgios Diretores ‘Roglatrads & N

ik S |

o RizFIRIM3I0 S0 » "]
Art. 12: A AF’M sera administrada pelos seguintes Grgzos: i _1 E 5 Lo roy F
[ - Assembleia Geral; !1 R
1[ ;I _cg;;:éﬁf oaigifawo’ 12 Oficial de RTDPJ de Franca-SP 4
IV - Diretoria.
ATt 131 A eleigfio dos membros do Conselho Deliberative, do Conselho Fiscal e da Diretoria devers ser realizada
até o final do més de abril e a posse dar-se-4 até o Gltimo dia uti] de maio.
§ 19— PoderZo ser eleitos para os postos de que trata o "caput" deste artigo apenas os associados com direito a
voto, para um mandato de 2 (dois) anos, sendo permitida a reeleigfio uma Ginica vez, por periodo igual e sucessivo.
§ 2° - Nio poderio integrar o Conselho Fiscal:
1. 0s membros da Direroria da APM;
2. 0s membros do Conselho Deliberativo;
3. 0 associado que, nos 12 (doze) meses anteriores a elei¢do para membro do Conselho Fiscal, exerceu qualquer
atividade na Diretoria.
§ 3° - Ocorrida a vacincia de cargos do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal ou da Diretoria, 0s novos
membros deverdo ser eleitos em Assembleia Geral especialmente convocada para este fim, para completarem o
mandato de seus antecessores.
Art. 14: E vedado aos Conselheiros e Diretores:
1 - receber qualquer tipo de Temunera¢do por servigos prestados & APM;
I - estabelecer relagdes contratuais com a APM. '
Art. 15: As reunides da Assembleia Geral, do Conselho Deliberative e da Diretoria serfo instaladas, em 1°
convocagdo, se presente a maioria absoluta de seus membros com direito a voto ou, em 2* convocacdo, com
qualquer nimero de presentes; sendo suas deliberagdes tomadas pela maioria. simples de votos.
Paragrafo tmico = O Diretor da Escola podera participar das reunides da Assembleia Geral, intervindo em debates,
prestando orientago ou esclarecimento ou fazendo registrar em atas seus pontos de vista, mas semn direito a voto
caso nio seja associado.
Art. 16: A Assembleia Geral sera constituida pela totalidade dos associados, observado o disposto no artigo §°.
§ 1°— A Assembleia Geral sera convocada e presidida pelo Presidente do Conselho Deliberativo ou, em seu
impedimento, pelo Vice-Presidente do Conselho Deliberativo. A
§ 2°— O Ediral de convocacio da Assemblcia Geral séri atixado no quadro de avisos da escola ¢ encaminhado aos

assoclados, preferencialmente por meio eletrénico; com, no minimo, cinco dias de antecedéncia da reuniio,
‘devendo indicar: ' ‘

L. o dia, 0 local ¢ 2 hora da reunidgo; .




ASSOCIAGAO DE PAIS E MESTRES DA EM. PROE.2 NAIR MATINS ROCHA .
Rua Padre Conrado, 1900 — Jd. Integragao — Franca/SP L \ oo\
E-mail: nairrocha@franca.sp.gov.br Telefone: (16) 3723-6Z88- ‘ :
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Art. 17: Compete privativamente 4 Assembleia Geral: 1 f

e 7 Ofc France-SP |

[ - eleger 0s membros do Conselho Deliberativo, do Conselhe Fiscal e da Diretoria; | Dficaide RTDPJ 02 Frence S ]
11 - apreciar e votar o balanco anual e os balancetes semestrals, apos o parecer do Consalho Fiscal;

I1I - propor ¢ aprovar o periodo e a forma das contribuicdes dos associados, obedecendo ao que dispde 0 § 1°do
artigo 6° do presente estaturo;

IV - alterar o estatuto;
V - reunir-se, ordinariamente, pelo menos 1 (uma) vez a cada semestre;

V1 - reunir-se, extraordinariamente, por solicitagdo do Diretor da Escola, de 2/3 (dois ter¢os) dos membros do
Conselho Deliberative ou de 1/5 (um quinto) dos associados com direito a voto;
VII - destituir os administradores eleitos.

Art. 18: O Conselho Deliberativo serd constituido por 3 (trés) membros, eleitos em Assembleia Geral, pelo voto
da maioria dos associados com direito a VOto presentes 4 reunifo.

Parégrafo \inico — Dentre 0s membros do Conselho Deliberativo devera ser eleito a0 menos um representante legal
de aluno matriculado na escola.

ATt. 19: Cabe a0 Conselho Deliberativo:

I~ divulgar a todos os associados os nomes dos eleitos na forma do artigo 13;
II - divulgar a todos os associados as normas do presente estatuto;

{II - deliberar sobre o disposto no artigo 4°;

IV - aprovar o Plano de Aplicagio Financeira;

V - participar do Conselho de Escola, por meio de um de seus membros, que deverd ser, obrigatoriamente,
responsavel legal de aluno matriculado na escola;

VI - realizar estudos e emitir pareceres sobre questbes omissas no estatuto, comunicando-0s aos 6rgfos superiores
da Secretaria Municipal da Educaggo.

VII - eleger seu Presidente ¢ Vice-Presidente, dentre os membros eleitos em Assembleia Geral.

§ 1° — O Conselho Deliberativo reunir-se-4, ordinariamente, pelo menos 1 (uma) vez por trimestre e,
extracrdinariamente, sempre que convocado, a critério de seu Presidente, do Diretor da Escola, de 2/3 (dois tercos)
de seus membros ou de 1/5 (um quinto) dos associados com direito a voto.

§ 2°~ O Diretor da Escola poderd participar das reunies do Conselho Deliberativo, sem integré-lo, intervindo em

debates, prestanda orientagZo ou esclarecimento ou fazendo registrar em atas seus pontos de vista, mas sem direito
a voto.

Art. 20: Cabe ac Presidente do Conselho Deliberativo:

1 - convocar e presidir as reunites da Assembleia Geral e do Conselho Deliberativo;

11 - indicar um secretario, dentre 0s membras do Conselho Deliberativo, para lavrar e registrar a ata de reunifio da
Assembleia Geral, bem como organizar os Tespectivos documentos;

III - informar aos conselheiros sobre as necessidades da escola e dos alunos.

Paragrafo \inico — Compete ao Vice-Presidente do Conselho Deliberativo auxiliar o Presidente e substitui-lo em
seus impedimentos.

Art. 21: O Conselho Fiscal sera constituido de 3 {trés) membros, que elegerdo, dentre eles, seu Presidente ¢ Vice-
Presidente. .

Paragrafo unico — O Diretor da Escola poderd participar das reunites do Conselho Fiscal, sem intggré—]o,
intervindo em debates, prestando orientagdo ou esclarecimento ou fazendo registrar em atas seus pontos de vista,
mas sem direito a voto.

Art. 22: Cabe ao Conselho Fiscal:

I - emitir, semestralmente, parecer sobre as contas apresentadas pela Diretoria, submetendo-as 4 apreciagio da
Assembleia Geral;

Il - apreciar o balango anual e manifestar-se no prazo de até 10 (dez) dias antes da convocacdo da Assembleia
Geral. .

Art. 23: Cabe ao Presidente do Conselho Fiscal:

I - convocar e presidir as reunides do Conselho Fiscal; )

IT - requisitar & Diretoria qualquer documento e informagdo necessarios aos procedimentos de fiscalizagZo das
contas ¢ de apreciag@o do balango anual. ) o

Pardgrafo anico — Compete ao Vice-Presidente do Conselho Fiscal auxiliar o Presidente e substitui-lo em seus
impedimentos. ; : . . _
Art. 24: A destituigZo do cargo de membro do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal ou da Dlr.etorxa esta
sujeita ao procedimento previsto nos §§ 1% 2° 3% 6°e 7°do artigo 11 deste estatuto, instaurado pelo Diretor.

§ 1°~ Na hipétese de destituicio de membro da Diretoria, o procedimento devera ser instaurado pelo Presidente
do Conselho Deliberativo,

2. a ordem do dia.

T
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A . » T
g.‘i hrApre:,entadag Ou NAC 18 razbes Yinais a que se refere o § 3%do artigo 11, em Prazo ndo superior a 30 (trinta)
dias de:vc‘ré ser realizada Assembleia Gera! =specilica para deliverar a respeito da destitui¢Zo do cargo.

§3°-0 interessado seré pessoalmente intimado a detloerncéo da Assembleia Geral e poderd apresentar pedido
de rccqnmdera;éio, N0 prazo de 13 {auinze) dias, dirigide 2o Presidente do Conselho Dclibérativo, a quem
competira exercer juizo fundamentado de admissibiiidade de recurso e sonvocar Assembleia Geral extraordingria
para deliberagiio, ' h

$ 4° - O membro do Conselho Deiiberativo, do Conszlho Fiscal ou da Dirctora que faltar a 3 (trés) reunides
consecutivas, sem ca: sa justificada, usta suisito 2 destiiuicds do earee

ATL 251 A Diretoria da AP serd compoesta de: T : ‘

[-1 (um) Diretor Executivo: '

I~ I'(um) Vice-Diretor Execunivo;

111 - 1 {um) Diretor Cultural, de Esportes ¢ Socjal. -

Art. 26: Cabe 4 Diretoria: ’

I - elaborar o Plano de Apiicacio Financeira de acords com: as regras de aplicagéc e finalidades especificas dos

recursos federals e estaduais e/ou municipais, submeicndo-o 4 aprovagéo do Conselho Geliberativo;

II - executar o Plano de AplicagZo Financeira aprovado; r (

[l - gerenciar e controlar as movimentagdes bancirias ¢ pagamentcs da APM; — o i v

[V - dar a Assembleia Geral conhecimento sobre: i RU.B.“ e
S S == . e HEISLTA00 & MICTONIMETGE sof ne

aj as diretrizes que norteiam o proieto pedagégico dz sscola: ¥

b) as normas cstatutarias que regem 2 APM; - 1E E £l PJ

¢) as atvidades desenvolvidas pela APM; .

d) a programagio ¢ aplicacio dos recursos firanceiros; 2° Cficial de RTOPJ de Franca-SPﬂ

V - tomar medidas de emergéncia nZo previstas ne estaturo, submetendo-as a0 Conselho Deliberafivo;

§ 19— A Diretoria reunir-se-4, ordinariamente, pelo meros 1 (uma) vez por més e, extraordinariamente, a critério

de seu Diretor Executive, por solicitagdo do Diretor da Escola ou de 2/3 (dois tergos) de seus membros.

§ 2° - O Diretor da Escola podera participar das reunides da Diretoria, sera integré-la, intervindo nos debates,

prestando orientagio ou esclarecimento, ou fazendo TCZISIAr 21 atas seus pontos de vista, mas sem direito a voto.

Art. 27: Compete a0 Diretor Executivo: .

[ - representar a APM ativa e passivamente, judiciai ¢ wxtrzjudicialinenis;

II - convocar e presidir as reunides da Diretoria;

IIT - fazer cumprir as deliberagBes do Conselho Delibesativo ¢ da Assembleia Geral:

IV - efetuar pesquisas para obter o menor prego junto aos fornecedores de mareriais e Servigos necessarios 4 APM:

V - conwrolar os COmPpromissos a serem pagos; o

V1 - autorizar os pagamentos em conformidade com o plangjamento de TECUTs0s;

VIL - movimentar o0s recursos financeiros da APM, preferencialmente por meio eletrnico, inclusive cartdo

magnetico, admitindo-se excepcionalments o use de cheques rominativos ao crecor;

VIII - depositar em conta bancéria da APM todos s valores por ela recebidos;

[X - celebrar contratos, convénios e parcerias; ;

X - articular com a Diregio da Escola agdes referentes 2 aquisicio de materiais, inclusive didéticos, e a manutengio

¢ conservacdo do prédio e de equipamentos escolares;

X1 - atestar o recebimento dos materiais e servigos adquiridos pela APM:

X1 - informar ao Conselho Deliberativo, ao Conselho Fiscal ¢ aos demais membros da Diretoria sobre a situagio

financeira da APM;

X111 - apresentar a0 Conselho Deliberativo e a0 Conselho Fiscal relatério semestral das atividades da Diretoria;

XIV - arquivar notas fiscais, extraios bancarios, recibos e demais documentoes relativos aos valores recebidos e

pagos pela APM, apresentando-os para a elaboragio da escrituragiio contabil;

XV - submeter os balancetes semestrais e o balango anual 2 Assembleia Geral, ap6s apreciagZo escrita do Conselho

Fiscal;

XVI - rubricar ¢ publicar, em quadro prépric dz APM ¢ em loca) visive) e disponivel a qualquer interessado, os

balancetes semestrais e o balango anual.

Art. 28: Compete ao Vice-Diretor auxiliar o Direter e substitui-lo em seus impedimentos eventuais,

Art. 29: Cabe ao Diretor Cultural, de Esportes ¢ Socizi promover a integracéo da escola com a comunidade através

de atividades culturais, €sportivas, sociais e de assisténcia ao aluno e 4 comunidade.

§ I° — O Diretor Cultural, de Esportes e Social poderd ser assessorado, conforme as atividades a serem

desenvolvidas, pelos professores ¢ membros do Conseiito de Escola,

§ 2° — Serifio prioritarias as atividades de assisténcia ao aluno.

Art. 30- Cempete, ainda, aos Diretores:

} - comparecer as reunides da Diretoria, discutinde ¢ vorando;

!.
|
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II - estabelecer contato com ouiras entidades piibiicas ¢ carticulares;

111 - constituir comisses auxiliares com vistas & descentralizazio de suas atividades.
ATt 31: As reunides da AFM, que se destinam aos diversos Orgaos,
previstos no artigo 17 do presente estatuto, poderdo ser realizadas
respeitados os direitos legalmente previstes de partici
regulamentares, sendo eles:

[ - elaboragdo ¢ divulgacdo do Edital de Convocacic para a assembleia on-line, com antecedéncia prevista neste
estatuto;

inclusive a assembleia geral, para os fins
de forma digital, por meios eletrdnicos,
pagdc ¢ de manifestacic dos sécios e os demais requisitos

11 - identificacdo da plataforma que sera usada, ciéncia aos associados do link de acesso a assembleia, bem como
do niimero de contato em caso de ditvidas no acesso:

[l - redago da ara constando a informagdc de que ela foi realizada de forma digital, informando-se a forma pela
qual foram permitidos 2 participagdo e a votagio a distincia, bem como os detalhes da pauta em questio, além de
todos os assuntos que forem deliberados; )

IV - 2 manifestagio dos participantes podera ocorrer por qualquer meio eletrdnico indicado pelo administrador,
que assegure a identificagio do participante e 4 seguranga do voto, e preduzir todos os efeitos legais de uma
assinatura presencial.

V - ata da respectiva reunido ou assembleia digital podera ser assinada isoledamente pelos membros da mesa da
reunido ou assembleia digital, que certificardo em tais documentos os séeios ou associades presentes, consolidada
2 lista de presenga, em documento tinico.

VI - a associagio deverd manter arquivados todos os documentos relativos 2 reunidio ou assembleia digital, pelo
prazo aplicavel a agfo que vise a anulé-la,

Paragrafo dnico — Deverdo ser observadas todas as previsdes estatutarias em relagéo 20 modo de convocagio dos
associados, e ainda em relagdoc aos quoruns especificados para abertura da assembleia e deliberagdes.

CAPITULO 1V
Das Disposigies Finais

Art. 32: Os associados ndo respondem subsidiaria e solidariamente pelas obrigagdes sociais assumidas pela APM.
Paragrafo tnico — Néo se aplica o disposto no "caput” deste artigo aos membros da Diretoria, pelos atos que
praticarem sem observancia das normas legais e das disposicBes deste estatuto.

Art. 33: Serdo afixados em quadro de avisos o Plano de Aplicagdo Financeira, noticias e atividades da APM,
convites, convocagoes e copias de toda a documentagio de prestagéo de contas.

Art. 34: Os bens permanentes doados 3 APM ou por ela adquiridos serdo identificados, contabilizados e
inventariados pela Diretoria e integrardo o seu patriménio, permanecendo uma copia atualizada do registro com a
Diregdo da Escola,

§ 1° - Tais bens integrardo o seu patriménio até serem transferidos para a Prefeitura Municipal, ficando sob a
responsabilidade da Diretoria. .

§ 2° —Mesmo apés a sua Integracdo ao patriménio da Prefeitura Municipal, estes bens serfio de uso exclusivo da
unidade escolar para z qual foram adquiridos, 4 excegdo da situagdo prevista no artigo 34 deste Estatuto.

§ 3°— A compra, venda ou doagio do todo ou de parte do pariménio da APM devera ser decidida em Assembleia
Geral.

§ 4° — O patriménio piblico da Prefeitura Municipal em uso na escola nio integrara o patriménio da APM, em
nenhuma hipdtese.

Art. 35: A APM terd prazo indeterminado de duragdio e somente podera ser dissolvida por deliberacio da
Assembleia Geral, especialmente convocada para este fim, em decisio tomada pela maioria absoluta dos
associados com direito a voto, atendidas as disposices legais.

§ I*— A APM também podera ser extinta em decorréncia da desativagdo da unidade escolar; o

§ 2°— Em caso de dissolucdo, os bens da APM passardo a integrar o patriménio da APM que vier a ser indicada
em deliberagiio dos associados com direito a voto, na forma do "caput" deste artigo.

e Franca, 03 de margo de 2021.
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]
i
E CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

[ NUMERG DE INSCRIGAD

A = DATA DE ABERTURA
| 68.327.923/0001-96 | COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAO 26/10/1993
| NOME EMPRESARIAL

| ASSOCIACAC DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL PROFESSORA NAIR MARTINS ROCHA

i
E | MATRIZ | CADASTRAL

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA} PORTE
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| CODIGC E DESCRICAQ DA ATIVIDADE ECONGMICA PRINGIPAL
1 94.30-8-00 - Atividades de associagbes de defesa de direitos sociais

I CODIGO E DESCRICAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

| 94.93-6-00 - Atividades de organizagées associativas ligadas a cultura e a arte
| 94.99-5-00 - Atividades associativas nao especificadas anteriormente
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[ CODIGO E DESCRIGAC DA NATUREZA JURIDICA
| 399-8 - Associagdo Privada
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL PROFESSORA NAIR
MARTINS ROCHA
CNPJ: 68.327.923/0001-96 '

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigbes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao e valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os orgéos e fundos publicos da administrac&o direta a ele vinculados. Refere-se 2 situacao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGEN € abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas ‘a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lein® 8.212, de 24 de Jjulho de 1991.

A aceitacao desta certiddo esta condicionada & verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 15:06:20 do dia 24/10/2021 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 22/04/2022.

Codigo de controle da certidao: CBDC.EAB4.F458.E0B0

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado
de Sdo Paulo

Débitos Tributarios Nao Inscritos na Divida Ativa do Estado de Sao Paulo

CNPJ / |E: 68.327.923/0001-96

Ressalvado o direito da Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de S3o
Paulo de apurar débitos de responsabilidade da pessoa juridica acima
identificada, é certificado que ndo constam débitos declarados ou apurados
pendentes de inscricio na Divida Ativa de responsabilidade do estabelecimento
matriz/filial acima identificado.

™~
N
\\\
.
\\\\
\\\\
.
s
Certidao n® 21090036952-16
Data e hora da emissao 03/09/2021 15:19:53
Validade 6 (seis) meses, contados da data de Sua expedicdo.

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

A aceilagado desta certiddo esta condicionada & verificagao de sua autenticidade no sitio
www.pfe.fazenda.sp.gov.br

Folha 1 de 1



CERTIDAC NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSQCIACAC DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL PROFESSORA
NAIR MARTINS ROCHA (MATRIZ E P LLTALS)

CNPJ: 68,327-923/0001796

Certiddo n®: 27200869/2021

Expedigdo: 03/09/2021, as 07:40:11

Validade: 01/03/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicao.

Certifica-se que ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL
PROFESSORA NAIR MARTINS ROCHAR (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) nc CNPJ
sob o n° 68.327.923/0001-96, NAO CONSTA do Banco Nacional de
Devedores Trabalhistas.

Certidac emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resclucdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agostec de 2011.

Os dados constantes desta Certiddc sd@o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedicdo.

Nc caso de pessoa juridica, a Certidio atesta a empresa em relacdo
& todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacgdc desta certidio condiciona-se a verlificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst“jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Bancc Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das bessoas naturais e Juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho Juanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatdéria transitada em Julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos Previdencidrios, a honorédrios, a custas, a
emclumentos ou & ‘recolhimentos determinados em lei; ou decocrrentes
de execucidoc de acordos firmados perante o Ministéric Publico do
Trabalho ou Comissdc de Conciliagdo Prévia.



18/10/2021 13:42
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Consulta Regularidade do Empregador

CAIXA

TALA ECONOMNICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricao:  68.327.923/0001-96
Razao Social:ASSOCIACAD DE PAIS E MESTRE DA PROF NAIR MARTINS ROCHA

Enderego: RUA PADRE CONRADO 1900 / JARDIM INTEGRACAO / FRANCA / SP /
14405-275

A Caixa Econémica Federal, no uso da atribuicao que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
eémpresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o
Fundc de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuigbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagbes com o FGTS.

Validade:09/10/2021 a 07/11/2021

Certificacao Namero: 2021100900353420307788
Informacgao obtida em 18/10/2021 13:42:15

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

ta-cﬁ.can(a.gouorfconsultacrflpageslimpressao.jsf
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fi PREFEITURA DE FRANCA
§§ SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS GERAL

Contribuinte: ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL
CNPJ: 68327923000196
inscricao Municipal 89084
Endereco: RUA PADRE CONRADO,1900,JARDIM INTEGRACAO
24/09/2005
Atividade ATIVIDADES DE ASSOCIACOES DE DEFESA DE DIREITOS SOCIAIS

Data da Constituigao: ~ ATIVIDADES DE ORGANIZACOES ASSOCIATIVAS LIGADAS A
CULTURA E A ARTE ]
ATIVIDADES ASSOCIATIVAS NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE

Situagdo Atual: Normal

Ressalvado o direito de o Municipio de Franca apurar deébitos de responsabilidade do sujeito
passivo acima identificado, certificamos que nao constam débitos declarados ou apurados em
S€u nome nos sistemas dos Cadastros Fiscais e da Divida Ativa do

Interessado: ANA VANINI
Certidao numero: 85275,emitida em 18/10/2021 &s 08:22:35 horas

Validade: 30 dias
Codigo de validagao: 10201979588

A aceitagédo desta certidao esta condicionada & verificacdo de sua autencidade na Internet, no
endereco: http://www.franca.sp.gov.br/validacaocertidao

Duvidas? Entre em contato conosco pelo e-mail certidaotributos@franca.sp.gov.br

Pagina 1 de 1



it PREFEITURA DE FRANCA
gl  SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO DE ISS

Contribuinte: ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL
CNFJ: 68327923000156
inscrgae Municipal 99084
Endereco: RUA PADRE CONRADOG,1900,JARDIM INTEGRACAC
24/09/2005
Atividade ATIVIDADES DE ASSOCIACOES DE DEFESA DE DIREITOS SOCIAIS

Data da Constituicgo: ATIVIDADES DE ORGANIZACOES ASSOCIATIVAS LIGADAS A
CULTURAE A ARTE )
ATIVIDADES ASSOCIATIVAS NAC ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE

Situagdo Atual: Normal

Ressalvado o direito de o Municipio de Franca apurar débitos de responsabilidade do sujeito
passivo acima identificado, certificamos que nao constam débitos declarados ou apurados em
S€u nome nos sistemas dos Cadastros Fiscais e da Divida Ativa do

interessado: EXECUTORA: APM DA ESCOLA MUNICIPAL PROFESSORA. NAIR
Certidao numero: 86942 emitida em 20/10/2021 as 07:51:35 horas

Validade: 30 dias
Codigo de validagao: 10702174135

A aceitagao desta certiddo esté condicionada 3 verificacéo de sua autencidade na Internet, no
enderego: http://www.franca.sp.gov-br/validac:aocertidao

Duvidas? Entre em contato conosco pelo e-mail certidaotributos@franca.sp.gov.br

Pagina 1 de 1
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PARECER TECNICO SOBRE A P

MARTINS ROCHA

TRABALHO E COMPROMISSO COM vocE

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Comisséo de Selegao
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola

ROPOSTA DA OSC AMP EM PROFESSORA NAIR

1. Mérito da Proposta — Descri¢do do Projeto

O plano de trabalho apresentado pela OSC contemplou os seguintes aspectos:

META / ATIVIDADE OU
PROJETO

—

ACAO

OBSERVACAO

-

| Conservar todos os ambientes
| da Unidade Escolar limpos e

| organizados.
I

|
|
|
4

Adquirir produtos de lim-
peza:

- Esponja dupla face;
- Multiuso;

- Esponja de ago:;

- Limpa aluminio;

- Pano para limpeza;
- Pano de prato;

- Desengordurante:

Adquirir equipamento para
limpeza das 4reas externas:

- Lavadora de Alta pressio. /|

Em determinadas situagdes
podera haver aumento ou di-
minuicdo da quantidade de
bem

produtos  adquiridos,

COMO 0S8 1tens.

Realizar manutencdes de

equipamentos.

Reparos e manutengdes em
equipamentos da Unidade
Escolar:

- Troca do elemento filtrante
do purificador de dgua; .~

De acordo com as necessida-
des da Unidade Escolar. 4

Realizar melhorias e manuten-
| ¢Oes prediais

L

| lizados para:

Aquisi¢@o de materiais e con-

tratacdo de servigos especia-
-

De acordo com as necessida-
des da Unidade Escolar.

Av. Francisco de P. Quintanilha Ribeiro, 550 — Pq. Francal -
E-mail; '

Telefone: 18. 3711-9279 |

Franca/SP - Cep: 14403-125.

educacao@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.gov.br
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FRANCA

TRABALHO E COMPROMISSO COM VOCE

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

Comisséo de Selegio
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola

|
|
|
|
+
[

L

- contratagdo de empresa
para colocar porta na pia e ar-
marios da cozinha:

- manutengio da rede hidrau-
lica e/ou elétrica;

- pintura (interna e/ou ex-
terna) da unidade escolar:

i‘ Despesas cartordrias
!
|

Registro de atas e outras des-
pesas no cartorio.

De acordo com as necessida-
des da APM.

‘ Realizar a escrituracdo conté-
| bil da APM e a prestagdo de
i contas dos recursos

|

Contratagio de servigos de
escritério de contabilidade.

Servico de divulgacio das
despesas (Portal da Transpa-
réncia).

N&o serd realizado cotacio de
pregos, pois devera ser man-
tido o escritério que ja tem
contrato com a APM até o fi-
nal do ano vigente.

Plataforma eletrénica, contra-
tada por tomada de preco.

2. Cronograma de Desembolso

Conforme Decreto Municipal o cronograma Proposto para o repasse financeiro do
exercicio 2021 sera:

[ 1¢ REPASSE 2°REPASSE |

!’ ITEM

’ (R$) (R$)

t. Despesas gerais de custeio R$3.500,00 R$ 0,00

Av. Francisco de P. Quintanilha Ribeiro, 550 — Pq. Francal -
Telefone: 16. 3711-9279 | E-mail: educacao@franca.sp.gov.b

Franca/SP - Cep: 14403-125.
r | Site: www.franca.sp.gov.br

Jx



A maatnoecompromssocomvoc: O EGCRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
Comissio de Selegao
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola

“2. Despesas de Custeio para Manuten¢io e R$ 6.850.00 RS 0 (;‘
{Conservagio do Prédio Escolar T '

L

|3. Material Permanente R$1.150,00 R$ 0,00
-

| TOTAL: R$ 11.500,00 R$ 0,00

3. Fiscalizagdo da execucdo da parceria

Conforme Decreto Municipal 11.335/2021:

Art. 10. A fiscalizagdo da aplicacdo dos recursos financeiros relativos ao PMDDE
sera feita, no dmbito da Secretaria Municipal de Educacdo, mediante relatério
teécnico de monitoramento e avaliagdo, sobre a conformidade do cumprimento do
plano de trabalho e os resultados alcancados.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Educacio realizard, em cada exercicio,
acompanhamento da aplicagdo dos recursos do PMDDE pelas Unidades
Executoras, podendo, para tanto, requisitar documentos e demais elementos que
julgar necessarios, bem como realizar fiscalizacdo “in loco”.

4. Do parecer da Comissig

Considerando todo o exposto pela OSC, através de sug documentacso e planc de
trabalho, a Comissdo se manifesta favoravel a celebragdo da parceria conforme a
legislacdo vigente.

5. Designacdo do Gestor da Parceria

Conforme Portaria SME ne 39, de 30 de agosto de 2021, publicada em Dizrio oficial do
Municipio em 31 de agosto de 2021, a gestora responsavel pela parceria é a servidora:
Prof2 Kelly Cristina Penha Fernandes Nascimento.

6. Designacdo de Comiss3o de Monitoramento e Avaliacdo

Conforme Portaria SME ne 39, de 30 de agosto de 2021, publicada em Dirio oficial do
Municipio em 31 de agosto de 2021, a comiss3o de monitoramento e Avaliag3o é
composta pelos servidores:

®  Ester Aparecida Lemos:

Av. Francisco de P. Quintanilha Ribeiro, 550 — Pq. Francal - Franca/SP - Cep: 14403-125,
Telefone: 16. 371 1-9279 | E-mail: educacao@franca.sp.gov.br| Site: www.franca.sp.gov.br



5 FRANCA ...

massioscommomssocomoc:  SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Comisséo de Selecio
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola

¢ Ana Paula Vanini Corali;
®  Maristela Oliveira Carreira Barcarolo.

Franca, 04 de novembro de 2021

Membro Assinatura
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3.1 Observagoes:

3.1.7 Quando necessiric, o estudante bolsista poderd anexar 2 decumentacio ura cara explicativa, contendo informagéies reicvantes que nio
1cnham sido contempladas com a documensacic LA_IU'LEL- Exemplos doengin grave na faruilia, separacio dos pals, situacio de 1 oradia, alteragdes
significativas ocorridas no AlHme ano o outrus sltuagdes especiuls”

3.1.2 Caso ocorra a inclusio de n0vals) pessou(s) ©M SCU grapo mrrxh.n o t"nl‘rl;mlf‘ bolsista devers Janiar documentacio de identidade (copias de
RG e CPF), além dos outros docamentos listudos a0 item 3,

3.1.3 Durante o periodo de Reavaliagzo, caso haja necessidade, outros documentos noderiio sor
A solicitagdo de documentigho cornplementar serd realizada através o e-mail co estudame bolsista,

3.1.4 Mesmo que o estudante bolsista esteja cursando o ltimo semzatre & ¢ mdispensdvel a realizagio de Processo de Reavaliagio, a fim de que
permaneca como beneficiario da bolsa alc o final de ano letivo,

A auséncia dos documentos solictados invi ab:l.zar o estudo social Portanto, a impossibilidade de cenclusio da zndlise téenica acarretard a
Interrupgic do beneficic. ‘ '

icitados pelas assistentes sociuis responsaveis,

4. DAS DISPOSICOES FINAJS

4.1 O esudante bolsista ¢ responsive | por peseacher coretamente o formulado de atuaiiz ogdo cadastral.

4.2 A Prefeitura de Franca niio se m\oon-‘ '\;lr'a por procedimentes indevidos do estudante bolsista,

4.3 O estudanie bolsista obri 12a-se a manter atyalizado sen umucyr' niraeros, de telefone para contato ¢ confa de c-mail perante a equipe de servigo
social responsivel pelo Pr(aﬂmmd Bolsa Unwcr:.-.hdr., dat occ*erarm Munictpal.de Educagio,

4.4 A equipe de servico social resoonsavel ‘cela execucas do Programe’ Bolsa Universidade definira pela necessidade de outros
Instrumentais técnicos.

4.5 A entrega dos documentos devera ser realizada preferencizimente peio estudante bolsisia

4.6 Apos o processo de rea vallagao a equipe de assistentes sociais delinira pela manvte Engac ou m[cxmpg:w do beneficio, considerando os critérios
de permanéncia no Programa Bolsa Universic ade.

4.7 No dia 24/09/21, no link do Bolsa Universidade, no site da Prefuiura dn ‘n’remca, sera divulpada a data da publicagio do resultado final do
Processo de Reavaiiagio.

4.8 A mexauddo das afirmativas efou uregularidades de documenios, mesme que verificadas posteriormente, acarretardo o cancelamento do
beneficio com todas as suas decorréncias, sem prejuizos das medidas de ordem adndnistrativa, civil e crimina’.

Franca (SP), 35 de agosto de 2021,
v Mareia de Carvaiho Ganti
secretaria Municipal de Educagiio

PORTARIA SME N° 026 0 DEAGOSTO DE 2021.

; Dispée schre a nomeagas de servidores municipais para comporem as Comissées de
‘Seie¢cao” e de "Moniloramente e Avaliagac” e o "Gestor’ das parcerias firmadas, com as
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| UrganizagBes e scuedade Civil, selecionadas astraves do processo de “Inexigibilidade
de Cramamsnty Foblice’ o ALOMpantai 8 repzases, referentes ao Programa
Murucipal Dinhaire Dirste na Escola tPMDOE), nc ex o ge 2021,

MARCIA DE CARVALHD GATTI, Secretana Mumicipal de £
legals,

SmCAN Ui France, E_stadc- de 330 Paulo, no usc de suas atribuicoes

RESOLVE:

Art.1° - Ficam nomeadcs os servidores municipais, abaixc reiacionados, para ccmporem a “Comissdo de Selegao” responsavel
por avaliar e selecionar 2s Planos de Trabalho e documentacao apresentada pelas Organizagdes da Scciedade Civil, participantes
do processo ce “Inexigibilidade de Chamamento Publico”, referantes ao Programa Municipal Dinheire Direto na Escola (PMCDE),
em cumprimento a designacao de que trata a Lei Federas n® 12.019, de 31 de juiho de 2014:

I, Augusto César da Silva Almeida;

Il. Deébora Garcia Quin@nitha;
lil.  Paula Valéria Pinheiro Coelhe Silva: e
V. Renata de Souza Victorelli,

Art.2°- Ficam nomeacos cs servidores municipais, da Sacretara Municipa! de Educagéo (SME), apaixo relacionados, para comporem
a "Cemissac de Monitoramenio e Avaliagéo”, com a fungz: de monitorar e avaliar as parcerias firmadas entre a Administragao
Publica e as Organizagtes da Sociedads Civil, participantes do processe de “Inexigibilidads de Chamamento Publico”, celebrados
por meio de Termn de Colabe.agao, para acompanhar os 1anasses e execugao dos Planos de Trabalho, referentes ao Programa
Municipal Dinheiro Direto na Escola (PMDDE), em cumprimento 2 designagéo de gue trate a Lei n® 13.019, de 31 de jutho de 2014

l. Ester Aparecida Lemos;
Il Ana Paula Vanini Coraii; e
Il Maristela Oliveira Carreira Barcarollo,

§ 1° - A"Comisséo de Monitoramento e Avaliacdo” devera elaborar relaiorio tcrico ce rnonitoramento, sobre a conformidade do
cumprimento do objetc & os resultagos alcancados durante 2 execucao dos Termos de Colaboracao, remetendo-os a “Gestora
Responsavel” designada no art. 3° desta Portaria, para homeologagao & 0 mesme devera conter:

I. Descricdc sumiria das atividades ¢ netaz estabelecivas;
il Analise das atividaaes realizadas, do cumpriments das metas e do impacte de beneficio social obtido em razdo da execu-
¢ao do objeto ale ¢ perioce, com base nos indicacores estabeircidos e aprovados no plano de trabalho;
. \alores efetivamente transferidos pela acministragao niblicar
V. Andlise dos documentos comerobatSrios das despesss apresentadol el cruanizagac da sociedade civil na prestagio
de contas, quando nao lor comprevado o dlcance das hetas ¢ resulindo s sstsheiecides no respective termo de colaboragao
- ou de fomento;
V. Analise de eventuais auditorias realizadas pelos contrcles iniemo 2 exierno, no ambito da fiscalizacao preventiva, bem
como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorrancia dessas auditorias.

§ 2° - Pars o cumprimerio de suas atribuicdes 2 Comigsas i3 a amcyiagao cum o Setor de Praslacio de Contas da Secretaria
Municipal de Financas, quanto a analise financeirz da Prenilydo de contas efeluads pelas Organizagtes da Sociedade Civil,
selecionadas no processo de “Inexigitilidade de Chamarnento Plblics”.

Art. 3° - Fica DESIGNADA, 3 Prof.* Kelly Cristina Penhz Fermandse M sciraentc, como Gestora Responsavel, conforme disposto

na Lei 13.019 de 31 de julho ge 2014,
o ‘ by d

Paragrafo Unico: Sao obrigacoes do'gestor. - - L < L e b

i. Acompanhar e fiscalizar & execucac da parcena;

ll. informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprametam ou possam comprometer as atividades ou
meias da parceria € ag indicios de irregularidades na gestio dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo
adotadas para sanar os préb!emas detectados,

Il Emitir parecer técnico conciusivo de analise da prestacgo de contas final, levando em consideracédo o conteldo do relatério
tecnico de morniteramento e avaliacdo de que trata o art. 29
V. Disponibilizar materiais & equipamenios 1ecnologicos necessarios as atividades de monitoramento e avaliagdo.

sug publicacac,

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data oz

Francz, 30 ¢z agosto de 2027
MARCIA DE CARVALLHD GATTY
Secretaria Munizipal fz Dducagdo

RESOLUCAQ SME N° 020 D520 DE AGOSTO OE 2021

Oispoe sobre Dmaigns
Educagac.

Je Proressor parz atuac@o na Secretarie Municipal de
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GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 260 D 24 D= AGOSTO DE 2021,

Designa servidor para exercer, em substituicao, as alribuigées de Chefe do Szior de Requisi¢do de Compras da Secretaria Municipal
de Educacéo e d2 outras providéncias. g

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito Municipal de Franca, Estado de S0 Paulo, no exercicio de suas atribuicdes legais e
considerando o oficio n® 314/2021 da Secretaria Municipal de Educagio;

RESOLVE

Art. 1°  Fica DESIGNADA a servidora pupblica municipal \Weisiene Valéria Gomes Marcondes, chapa 12.806, para exercer, em
substituicdo, as atribuices de Chefe do Setor de Requisigao de Compras, junto a Secretaria Municipal de Educacgio, a partir de 08
de setembro de 2021 a 07 cutubro de 2021, em razéo das férias da fitutar do cargo a servidora Flavia Rodrigues dos Santos, chapa
9.058.

Art. 2° O presente ato & efetivado em conformidade com a legislagic vigente,
Art. 3°  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 4°  Revogam-se as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipa! d& Franca. 24 de agosto de 2027,
ALEXANDRE AUGLSTO FERREIRA
PREFEITO

LEIN° 9.057, DE 24 DE AGOSTO DE 2021,

Dispée sobre a obrigacéc passiva de outorga de Escritura Pulbiica, inclusa no art. 4°.
Da Lei Complementar Municipal 246, de 15 de agosto de 2014, em decorréncia da
incorporagao da HABITACAO POPULAR DE FRANCA S/A - PROHAR pelo Municipio de
Franca.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito Municipal de Franca, Estado de Séo Paulo, no exercicio de suas atribuicdes legais,
FAZ SABER, que a Camara Municipal APROVOU e ele PROMULGA, a seguinte LE)

Art. 1°  Para dar cumprimento ao disposto no art, 40 da Let Complementar Municipal n° 246, de 13 de agosto de 2014, quanto a
outorga de escritura aos adquirentes de iméveis da HABITACAQ POPULAR DE FRANCA S/A - PROHAB, fica o Executivo Municipal:
I - autorizado a dispensar a exigéncia contratual que veda a cessdc de direitos ou promessa de venda a terceiros, bem como
as respectivas penalidades.
Il - outorgar a escritura publica de venda e compra ao ultimo cessionario ou promitente comprador, desde que esteja comprovado
nos autos: . _ e o
a) todos os termos de compromisso ou cessao, 2 ’
b) assinatura do conjuge, se casado(a) ou do companheiro(a), se em unido estavel:
¢) autenticidade das assinaturas co alienante, cénjuge ou companheiro(a), através do reconhecimento da respectiva firma;
d) certidao Negativa de Protesto e de Processos Civais a Trabalhsias do(s) alienante(s);
e)
Paragrafo dnico. Devers ser luniado acs autos uma via do termo original ou cepia fotegrafica do documento Qque contenha os
requisitos acima especificados, devidamente conterida por tabelido de notas (autenticada).

Art. 2°  Eslia iei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposicées em contrario.

Prefeitura Municioal ce Franca, 24 ce agosto de 2021.
ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA
PREFEITO

LEI N° 9058 DFE 24 QEAGGETO BE 2021,

Institui o Programa Muricipal Dinheiro Direto na Escola - PMDDE, as Associacées de
Fais e Mesires das Unidades Educacionais da Rede Municipal de Ensino, altera a triade
orcamentaria, e da cutras disposicoes.
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ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Preferto Municipal de Franca, Estado de Sdo0 Paulo, no exercicio de suas atribuigoes legais,

FAZ SABER, que a Camara Municipal APROVOU e ete PROMULGA, a seguinte LE: Xt ‘

Art. 1°

Fica instituido o Programa Municipal Dintieiro Direto na Escola - PMDDE, que tem como objetivo fortalecer a participacdo
da comunidade escolar no processo de construgao

da autonomia das Linidades Educacionais da Rede Municipal de Ensino, em

conformidade com o art. 15 da Lei Federal n° 9394 de 20 de Gezembro de 1996.

Art. 2° O Programa Municipal Dinheire Direto na Escola - PMDDE consiste na fransferéncia de recursos financeiros estabelecidos
em Orcamento pela Prefeitura do Municipio de Franca, por meic da Secrataria Municipal de Educaggo, em favor das Associagdes
de Pais e Mestres, das Unidades Educacionais da Rede Municipa! de Ensine, @m conta especifica.

Paragrafo unico. Para fins desta Let, as Associagdes de Pais e Mestres serfo réconhecidas como Unidades Executoras do
Programa Municipa! Dinheiro Direto na Escola - PMDDE.

Art, 3°

Aliberagao dos recursos do PMDDE sera precedida de Nota de Empenho na dotagao propria consignada na Lei Orcamentaria

Anual - LOA, e concedida a existéncia de crédito orcamentario e dispenibilidade financeira.

Art. 4¢

O Programa Municipal Dinhaire Direto na Escola - PMDDE visa a liberacdo de recursos financeiros para manter, reparar e

melhorar a infraestrutura fisica e pedagegica escolar, reforgar a autogestao nos pignos financeiros, administrativos e didaticos, bem
como contribuir para a elevacao dos indices de desempenho da educagdo bésica em cada Unidade Escolar.,

Art. 5°

A Prefeitura do Municipio de Franca divulgara, a cada exercicio financeiro, a forma de caleule, o valor e a periodicidade das

transferéncias, as unidades educacicnais, bem como as orientagbes e Instrugbes necessarias a execucao do Programa Municipal
Dinheiro Direte na Escola - PMDDE, observada a disponibilidade orcamentaria.

Paragrafo tnico. O montante devido, anualmente. a cada escola beneficidria sera calculado de acordo com o nimero de alunos
matriculados na escola, cadastrados na SED - Secretaria Escolar Digital - em data a ser definida em decreto.

Art. 6°

Os recursos financeiros transferidos & conta das unidades executoras destinam-se a cobertura de despesas de capital e de

custeio, manutencéo de equipamentos existentes, conservacao das instaiactes fisicas com Pequenos reparos, de forma a contribuir
supletivamente para a garantia do funcionamento das unidades educacionais, devendo ser anlicados:

I- na manutencao, conservacéo e pequencs reparos de infraestrutura da unidade escolar;

Il- nos bagamentos de despesas de cartérios e assessoria contabil para a manuiencdo da Associacdo de Pais e Mestres;

lll- na aquisicao de material permanente;

V- no desenvolvimento de projetos e atividades

pedagogicas e educacionais;

V- na manutencao de equipamentos e bens moveis:
VI- nas acbes de busca ativa, com Servigos eventuais contratados e remunerados pela Associacio de Pais e Mestres, para
possiviiitar contato com os alunos e divulgagac de informagées importantes:
ll- nos servicos eventuais contratados e remunerados peia Associacio de Pais e Mestres para fins de entrega de materiais
pedagogicos para aluncs que nao puderem comparecer presencialmente, em situacdes emergenciais.

§ 1° E vedada a aplicagédo dos recursos do Programa Municipal Dinhsiro Direto na Escola - PMDDE em gastos com pessoal do
Quadro Geral do Pessoal da Prefeitura do Municipio de Franca ou contratado pelos érgaos publicos da Administragao Direta ou

Indireta.

§ 2° O recurso ndo podera ser utilizado para pagamento de multas, aquisicao de géneros alimenticios. medicamentos, combustivel,

energia elétrica e taxas de qualquer naturéza.

Diario Oficial do Municipio de Franca

Lel Complementar N 233 do 20/12/13
Decreto N° 10.115, de 12/03/14

Froduzico pela Assessona de Comunicagso Social | Gabinete to Profeito
Andressa O, Neves Garcla - Assessora de Comunicagao

Keila Alves P, Fradique - Jornalista Responsavel IMTE - 46,013

2 Assessora de Impronsa

Lucas H, Rinaldi - Secdo de Comunicagsio - .

Kamila N. ce Oliveira - Assessora de Editoragao, Diagramagio: Cnagdo e Are
Bruno do C. Marques - Assassor do Midia Digital, Eletrénica e Intornct
Jose Antenio de Almeida Turqueti - Redator .

José Comparini - Fotografo
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§ 3° N3o poderao ser realizadas obras, instalactes elétricas o hidracticas, e ainda reformas estruturais, de qualquer vulto, sem a
prévia aprovagio da drea competents da Secretaria Municipal da Ecucacio. ’

§4°A Associacdo de Pais e Mesires deverd apressier Pz de Trabatho, devidzmente aprovado pela mesma, constando a
destinacdo do recurso a ser recebido no Programa Municipal Dinher o Direto na Escola - PMDDE, o qual sera analisado e aprovado
pela Secretaria de Educacaoc.

§ 5° Os Planos de Trabalho poderdo ser alterados, desde Gite Anrovaaos pela Associacdo de Pais e Mestres e pela Secretaria de
Educacao.

§ 8° Os pagamentos de despesas com recursos do PMODE deverao ser realizados somente per meio de movimentacio eletrénica
& cartdo magnético, vedada a realizac&e de sague do recurss da conta bancaria especifica.

Art. 7°  Aprestacao de contas dos recursos do PMDDE devera cer apresentada ao final de cada ane constituida do Demonstrativo
de Receita e da Despesa e dos pagamentos efetuados, da relacio de bens adquiridos cu produzidos e do extrato da conta bancaria

€m que 0s recursos foram depositados, acompannhada de decumentos julgados necessarios 2 comprovacao da execucgdo dos
recursos

§ 1° A unidade executora mantera arquivados, em bom estado de conservacdo, os documentos comprovantes das despesas
realizadas, pelo prazo estabelecido e regulamento.

§ 2° A fiscalizaczo da aplicacao dos recursos financeiros relativos a execucio do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola
- PMDDE é de competéncia dos Conselhos Fiscais das unidaces executoras, bem como do Setor de Prestacdo de Contas, da
Secretaria Municipal de Finangas. e da Secretaria Municipal de Educaczo, e sera feita mediante realizacao de auditorias, inspegdes

e analise da documentagéo pertinente, em especial das prestacfes de contas, sem prejuizo da fiscalizacédo dos 6rgéos de controle
interno e externo,

§ 3° A Secretaria da Educacéo e os orgaos incumbidos da fiscalizacéo dos recursos destinados a execucdo do Programa Municipal

Dinheire Direto na Escola - PMDDE poder&o celebrar parcerias, em regime de mutua cooperacao, para auxiliar e otimizar o controle
do Programa.

§ 4° Sera responsabilizado, na forma da iei, civil, penal e administrativamente, aquele que aplicar irregularmente os recursos do
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola - PMDDE, bem como o que permiitir, inserir ou fizer inserir na prestacéo de contas
documentos ou declaracio “alsa ou diversa da que deveria ser inscntza, com o fim de alterar a veracidade sobre os fatos,

§ 5° O representante legal da unidac'z executora fica obrigade a efetuzar a prestacso de contas por ocasiao de sua substituico ou do
término de seu mandato, nos termos da regulamentagéo do Programa Municipal Dinneiro Direto na Escola - PMDDE.

§ 6° As prestacées de contas seréo apreseniadas no ano do repasse, na data limite a ser estabelecida em decreto.

§7° Os recursos do PMDOE que constem nas contas especificas vinculadas ac Programa Municipal Dinheiro Direto na

Escola - PMDDE pocerso ser repregramados pelas unidades executoras para aplicagdo no exercicio seguinte, de acordo com a
regulamentacéo do Programa.

§ 8° Na hipétese da prestacao de contas ndo vier a se- apresentada, ou ndo vier a ser aprovada, a Unidade Executora sera notificada
& estabelecido um prazo de 30 dias para a sua apresentacio ou regularizacao junto ao orgéo competente.

§ 9° Nao sera liberado novo recurso, quancs ocorrer:
I- omissao de prestacéo de contas peio descumprimento do caput deste artigo;
- utilizacao dos recursos em desacordo com os critérios estabelecidos para a execucao do PMDDE, conforme constatado por
analise documental ou de auditoria;
- rejeico da prestacdo de contas:
- inadimpléncia.

Art. 8° O restabelecimento dos repasses dos recursos do PMDDE as Uridades Executoras ocorrera apos a regularizagdo das
pendéncias referidas nos incisos | alvVdo§®doan 7°¢ a adogao de providéncias para apurar os fatos e se comprovadas as
irregularidades os responsaveis deverdo ser punidos na forma da Lej

Art. 9° O Secretario Municipal da Educacdo encaminnara 2o Prefeitu minuta de decreto regulamentar desta Lei em até 90 (noventa)
dias, a contar da data de sua publicacae.

Paragrafo Gnico. O decreto previsto no caput deste artigo devera estapelecer:
- requisitos para adesao ao Programa Municipal Rinheiro Direto na Escola — PMDDE;
lI- critério para repasse de recurses, sendo o ndmero de atunos matriculados nos estabelecimentos de ensino beneficiados,
bem como os valores Per capta e os valores maximos aue serc repassados anualmente:
lil- condigaes pars a efelivagao dos gastos: .
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IV~ datas-limite para o repasse de recursos: .
V- procedimentos para aquisicdc de bens, contratacdo de servigos e pagamente de dividas pelas entidades beneficiadas; &
VI- regras e prazos para prestacao de contas peiss unidsdes execuioras;
Vii- as modalidades de despesas admitidas, de custeio e ge capital, inclusive investimentos de pequeno porte que contribuam
para garantir o funcionamento e a melhoria da infraestrutura fisica e pedagogica gas escolas:
Vill- a relacédo das Associagoes de Pais e Mestres das Unidades =scolares Municipais a serem considsradas como Unidades

Executoras do programa tratado nests lei, admitindo-se alteiagées caso haja a extingdo ou abertura de unidade escolar
municipal

Art. 10. E inexigivel o chamamento pubiico para celebraczo do Termo de Colaboragao, previsto nesta Lei, haja vista a inviabilidade
de competicdo, em razdo da natureza singular e da entidade executora nos moldes do Art. 31 da Lei 13.01 9, de 31 de julho de 2014,
devidamente atualizada.

Paragrafo Gnico. Para os fins desta Lei, sem prejuizo do ora prescrito, serdo observados os mandamentos da Lei Federal n®
13.019/2014, inclusive no que diz respeito a prestacédo de contas.

Art. 11. O Poder Executivo realizara o monitoramento e a avaliagdo do termo ora ajustado, através de procedimento de fiscalizagio

da Parceria, por meio de designacao cie um gestor e de comissdo de menitoramento e avaliagao, indicados pela Secretaria Municipal
de Educacgao.

Art. 12. Ficam acrescentadas no Anexo IV da Lei n°. 8.585/2017 - Plano Plurianual, e no Anexe VI da Lei n®. 8.936/2020 - Lei de
Diretrizes Orcamentarias, correspondentes, respectivarnente, aos anexos “ill e VI — Unidades Executoras e Acbes Voltadas ao
Desenvolvimento do Programa Governamental” do Tribunai de Contas do Estado de Sao Paulo - Projeto AUDESP, as acdes de
governo previstas nos incisos seguintes.
I- inclui-se a ag¢ao “3227 Transferéncias PMDDE - Ensinn Infantil’, nc programa “123652016 Educacgdo Basica — Infantil”. na
forma do Anexo | desta Lei;
ll- inclui-se a acao “3228 Transferéncias PMDDE - Ensino Fundamental’ no brograma “123612015 Educagao Basica - Fun-
damental”, na forma do Anexo Il desta Lei:
lli- inclui-se a agédo 3220 Transferéncias PMDDE - Ensing de Jovens e Adultos - E. Fundamental’, no programa "123662017
Educagao de Jovens e Adultos - Ensino Fundamental”, nz ‘orma ao Anexc lil desta Lei:
V- inclui-se a agdo “3230 Transferéncias PMDDE - Ensing de Jovens e Adultos - Ensino Médio", no pregrama "123662022
Educacio de Jovens e Adultos - Ensino Médio”, na torma do Anexo IV desta Lei.

Paragrafo Ginico. As metas fisicas e financeiras das agées de govarno referidas neste artigo passam a compor seus respectivos
programas no Anexo il da Lei n®, 8.585/2017 - Plano Plurianuz!, 2 no Anexo V da Lein®. 8.936/2020 - Lei de Diretrizes Orgamentarias,
correspondentes, respectivamente, aos anexos “il e V — Descrican dos Programas Governamentais/Metas/Custos’ do Tribunal de
Contas do Estado de Sdo Paulo — Projeto AUDESP,

Art. 13. Fica o Poder Executivo autorizado, através da Secretaria Municipal de Finangas, Observadas as disposicées das Leig
Federais n®. 4.320/1964 e Lei Complementar n® 101/2000, a proceder » alteragées no Orcamento Fiscal de 2021, aprovado através
dalein®. 8.958 de 10 de dezembro de 2020, mediante aberwira de créditos adicionais gspeciais no valor total de até R$ 1.951 .905,00
(um milh&o, novecentos e cinquenta e um mil, novecentos e cinco reais) nas seguintes classificacdes:

020502 FUNDO DA EDUCACAQ BASICA

123652016 EDUCAGCAOQ BASICA - INFANTIL

3227 Transferéncias PMDDE - Ensino Infan*

Fonte: 012121004 QUTRAS TRANSF.ENTIDADES £.INFANTIL

33504100 Contribuicdes ! R$ 106.553.80
44504200 Auxilios R$ 26.059,00
Fonte: 052125003 FNDE -SAL.EDUC - QSE 001/6053-1/ 35.019-2

33504100 Contribuigées R$ 127.977 20

123612015 EDUCACAC BASICA - FUNDAMENTAL

3228 Transferéncias PMDDE - Ensino Fuindamental

Fonte: 012200000 ENSINO FUNDAMENTAL 104/304/006 .001.001-5 e 1/63/92283-8

33504100 Contribuigdes RE 667.818,66
44504200 A uxilios R$ 163.323,00
Fonte: 052205001 FNDE -SAL.EDUC.- QSE 001/0053-1/ 35.019-2 ‘
33504100 Contribuicdes - ' ' :
123662017 EDUCACAOD DE JOVENS E ADULTOS - ENSING FUNDAMENTAL
3229 Transferéncias PMDDE - Ensino de Jovens e Adultes - £ Fundarmeantal "
Fonte: 012200000 ENSING FUNDAMENTAL 104/304/006.001.001-G & 1/53/92283-8

R$ 802.088,34

33504100 Contribuicdes R3% 18.183,54
44504200 Auxilios RS 4.447.00
Fonte: 052205001 FNDE -SAL.EDUC - QSE 001/0053-1/ 35.019-2

33504100 Contribuicses R$ 21.830,46

020503 FUNDOQ DE APOIC ADS ENSINOS PROFISSIONAL, MEDIO E SUPERIOR
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123652022 EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS - ENSIND MEDIO \Y
3230 Transferéncias PMDDE - Ensino de Jovens & Adultos - Ensine Médio Yy

Fonte: 011100000 GERAL AN
33504100 Contribuicdes R$ 12.253,50
44504200 Auxilios RS$ 1.361,50

Paragrafo unico. Os recursos para cobertura dos crediios adicionais, Zulurizaaos na forma deste artige sdo oriundos de:

I- Superavit financeiro verificado no Balango do Fxercics Ariterior, fonte 06 - Transferéncias FNDE - Salario Educagdo-QSE,
no valor de R$ 951.805,00 (novenentos e cinguenta e win mil, nuvecentos e cinco reais);

I- Anulagdes, ohservados os respeclivos programas, ¢iupos de despesas e fontes de recursos dos creditos adicionais, no
valor total de até R$ 1.000.000,00 (um milh&o de reais) nas saguintes classificagdes:

020502 FUNDO DA EDUCACAC BASICA

123612015 Educagéo Basica - Fundamental .

1202 Construgéo, Ampliagdo e Reforma de Unidades Escolares E. Fundamental
Fonte: 012205027 CP.FNDE - CONSTRUCAO DE UNIDADE ©SCOLAR PAR
44905100 Cbras e Instalagdes R$ 153.323,00
2217 Manutencao da Educacao Basica - Ensino Fundamental

Fonte: 012200000 ENSINO FUNDAMENTAL 104/304/006.001.001-6 e 1/53/92283-8
33903800 Ouiros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica R$ 667.818,66
123652016 Educacao Basica - Infantil '

1206 Aquisicao de Equipamentos e Material Permanente - E. Infantil

Fonte: 012120000 EDUC. INF.-CRECHE-104/204/6001001-6 e 1/53/92283-8
44905200 Equipamentos e Material Permanente ‘ R$ 26.059,00
2226 Parcerias com o Terceiro Setor - E. Infanti!

Fonte: 012121004 OUTRAS TRANSF.ENTIDADES EINFANTIL

33503900 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica R$ 106.553.80
123662017 Educacio de Jovens e Adultos - Ensino Fundamenta!

1207 Equipamentos e Mat, Permanente - Ed. Jovens e Adultos - E, Fundamental
Fonte: 012200000 ENSINO FUNDAMENTAL 104/304/003.001.091-6 e 1/53/92283-8
44905200 Equipamentos e Material Permanente RS 4.447 00
2939 Transporte de Alunos do Ensino Fundamental - EJA

Fonte: 012200000 ENSING FUNDAMENTAL 104/304/006.001.001-6 e 1/53/02283-8
33903900 Outros Servicos de Terceiros - Fessoa Juridica RE 19.183,54
020503 FUNDO DE APOIC AOS ENSINOS PROFISSIONAL, MEDIO E SUPERIOR
123662022 Educagao de Jovens o Adultos - Ensino Medix

2232 Manutengao do Ensine de Jovens e Adultos - Ensin Medio

Fonte: 011100000 GERAL

33903200 Material, Bem ou Servigo de Distribuicic Gratuita R$ 12.253,50
44905200 Equipamentes e Material Permanente RE 1.361.50

Art. 14. Ficam alteracas as metas fisicas dos programas referidos no artigo anterior desta Lei, constantes dos Anexos do Plano
Plurianual e da Lei de Diretrizes Crgamentarias, relativas aos repasses as entidades sem fins lucratives, incluindo-se, nas metas
fisicas, as entidades e os valores das transferéncias em conformidade com esta Lei.

Paragrafo Gnico. Os Anexos do Plano Plurianual e da Lei de Diretrizes Orcamentarias, referidos no caput deste artigo, correspondem

aos Anexos “Descrigao dos Programas chemamemals/Metas/Custos" do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo - Projeto
AUDESP, '

Ar. 156. As transferéncias previstas nesta Lel, inclusive Criterios de apois as entidades, metas de atendimentos e respectivos
valores, observando o art. 26 da Lej Federal Complementar n¢ 101/2C06, ficam incluidos no Anexo ‘Demonstracéo da Previsdo de
Transferéncias as entidades sem fins iucrativos”, aa Lei Orgamentdria. & no Anexc ‘Entidades sem fins lucrativos aptas a receberem
fransferéncias de recursos”, da Lei de Diretrizes Orgamentarias.

Art. 16. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacéo.

Art. 17. Revogam-se as disposicoes contrarias.

Prefeitura Municipal de Franca, 24 de agosto de 2021.
ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA
PREFEITO
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PREFEITURA

m SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

TRABALHO E COMPROMISSO COM VOCE abinete

Tal valor sera utilizado para despesas de custeio e de capital, constando aquisicdes
de equipamentos, materiais de consumo, manutengées e conservacio predial.

Neste sentido, compreende-se novamente a importancia das acées desenvolvidas
e o0 impacto positivo no servico prestado pela OSC, que contribui diretamente com a rede

municipal de ensino.

Este valor permitira que a mesma continue com a execucdo do trabalho dentro de
Seus objetivos estatutarios e sociajs.

Por todo o exposto, reafirmamos a vantagem econdmica obtida pela Administracéo
ao transferir a terceiro a execucao do objeto determinado.
Franca (SP), 12 de NOVEMBRO de 2021 L~

~\
MARCIA DE% GATTI

Secretaria Municipal de Educaczo

M“*“:t :

Av. Francisco de Paula Quintanilha Ribeiro, 550 - Pq. Francal - Franca/SP - Cep: 14403-125.
Telefones: (16) 3711-9241 / 924479260 |
g—_"g_aj._comgraseducacao@franca.sg,gov.brj Site: www.franca.sp.gov.br
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PROCESSO n° 37.201/2021

INTERESSADO: Secretaria de Educacéo

ASSUNTO: Proposta de celebracdo de parceria com a APM da EM Prof® Nair
Martins Rocha. Singularidade do objeto. Hipétese de inexigibilidade

de chamamento publico, nos termos do art. 31, da Lei federal n°
13.019/14.

DA: Procuradoria Geral do Municipio
PARA: Secretaria de Financas

Prestacao de Contas

Prezado Senhor,

Versam os autos para analise sobre
procedimento administrativo de inexigibilidade de chamamento publico, a ser
realizado com vistas & celebracdo de Termo de Colaboracéo, para apoio ao
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola — PMDDE, destinado as
AssociacOes de Pais e Mestres da Unidades Educacionais da Rede Municipal
de Ensino, de acordo com a Lei Municipal n® 9.058, de 24 de agosto de 2021,
que tem como objetivo fortalecer a participacdo da comunidade escolar, através
da transferéncia de recursos financeiros.

Preliminarmente, deve-se salientar que a
presente manifestacéo toma por base, exclusivamente, os elementos constantes
dos autos até a presente data, importa asseverar que compete a esta Assessoria
prestar consultoria sob prisma estritamente juridico, ndo lhe cabendo adentrar
em aspecto relativos a conveniéncia e a oportunidade da pratica dos atos
administrativos, que sdo reservados & esfera discricionaria do Administrador
Publico legalmente competente, muito menos examinar questées de natureza
eminentemente técnica, administrativa e/ou financeira, ressalvadas as hipdteses
teratolégicas.
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Os limites supramencionados em relacao a
atividade desta Assessoria se fundamentam em razzo do principio da deferéncia
técnico-administrativa. Outrossim, as manifestagées desta Procuradoria Geral
sao de natureza opinativa e, desta forma, ndo vinculantes para o Gestor Publico,
podendo este adotar orientacéo diversa dessa emanada no parecer juridico.

A Secretaria Municipal de Educacgao,
dentro do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola — PMDDE e nos termos
da minuta de Termo de Colaboragdo que instrui este expediente foi solicita
parecer juridico acerca do processo de parceria, em especial quanto a
caracterizag@o ou néo de hipétese de inexigibilidade para a sua celebracso.

E o relato do necessario.

De inicio, importa ressaltar que a Lei federal
n° 13.019/14 passou a prever o chamamento publico como procedimento prévio
necessario para a celebragdo de grande parte das parcerias entre o Estado e
Organizagées da Sociedade Civil. Essa mesma lei que prevé a regra do
chamamento também contempla hipéteses de dispensa e inexigibilidade.

Interessa-nos especificamente o caput do
art. 31, verbis:
"Serd considerado inexigivel o chamamento publico na hipétese de
inviabilidade de competicdo entre as organizagées da sociedade civil, em razdo
da natureza singular do objeto da parceria ou se as metas Somente puderem ser
atingidas por uma entidade especifica, especialmente quando: Lad

Vé-se que o diploma legal alude 3
"natureza singular do objeto", tomando uma nocao - a de 'singularidade’ - que ja
era prevista na Lei federal n® 8.666/93, mais especificamente no art. 25, inc. Il, que
alude a inexigibilidade de licitacdo para a contratacdo de servicos técnicos
especializados de natureza singular. Considerando que existe parca doutrina a
respeito da Lei federal n° 13.019, ao mesmo tempo em que sobejam
ensinamentos sobre a Lei federal n° 8.666, e considerando que, segundo nos
parece, a nocao de objeto singular ndo se modifica em fungdo do instrumento
que ira formalizar a parceria (se termo de fomento, colaboragdo, acordo de
cooperagao, ou contrato), podemos nos aproveitar das licdes (acerca de tal
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conceito) difundidas por comentadores das hipéteses de inexigibilidade trazidas
pela Lei federal n° 8.666/93.

Assim, conforme doutrina de Marcal
Justen Filho (Comentzrios & Lei de Licitagbes e Contratos Administrativos. 10+ Ed. So
Paulo: RT, 2016), reproduzida na manifestacio inaugural, "objeto singular é aguele
que poderia ser qualificado como infungivel, para valer-se de categoria da Teoria
Geral do Direito. S&o infungiveis os objetos que ndo podem ser substituidos por
outros de mesma espécie, qualidade e quantidade. Um objeto singular se
caracteriza guando a sua identidade especifica é relevante para a Administracdo
Pdablica, sendo impossivel a sua substituicdo por equivalentes”.

Para Jorge Ulisses Jacoby Fernandes (A
inexigibilidade de licitacdo e a notéria especializagdo. Férum de Contratacdo e Gestdo
Publica - FCGP, Belo Horizonte. ano 5, n. 53, maio 20086), "singular é a caracteristica
do objeto que o individualiza, distingue dos demais. E a presenca de um atributo
incomum na espécie, diferenciador. A singularidade ndo esta associada a nogéo
de preco, de dimensées, de localidade, de cor ou forma".

Segundo Mareio Cammarosano (Conceito
& preconceito. Forum de Contratagdo e Gestéo Publica -FCGP. Belo Horizonte, ano 15, n.

170, fev. 2016),"Para que seja vidvel uma competic&o € imprescindivel, do ponto
de vista légico mesmo, que haja pluralidade de objetos e pluralidade de
ofertantes. Se o objeto pretendido for fnico, ou se apenas uma pessoa. fisica ou
luridica, puder atender a Administracédo Publica, a inviabilidade de competicio é
manifesta. Tem-se ai singularidade absoluta, do objeto ou do prestador
singularidade essa que também pode decorrer de um fafo, evento ou
circunstancia por forca da qual um bem, semelhante a outros. passa a ser unico,
como uma caneta com a qual um personagem histérico tenha assinado um
documento _importantissimo. Mas é de reconhecer também a inviabilidade de
competicdo quando o que a Administragdo pretenda, ndo obstante sefa do tipo
que uma pluralidade de pessoas possa em tese prestar, é algo que
hecessariamente se apresentaré consubstanciando peculiaridades de relevo,
singularizantes, consoante o contratado seja A, B, ou C. Peculiaridades de
relevo, singularizantes, decorrentes do estilo, da criatividade, da orientagéo
pessoal indissociavel de quem, executando um contrato, cumpriré a obrigagédo
assumida necessariamente a seu modo, em rigor incotejavel pela
impossibilidade de estabelecimento prévio de pardmetros objetivos de
comparagdo habeis & antecipada identificagdo de qual haveria de ser
considerada a melhor forma de se obter, a final, no futuro, a plena satisfacdo do
objeto do contrato, em razdo mesmo de sua natureza.”




Prefeitura Municipal de Franca
Procuradoria Geral

13.204, de 2015) a) (revogada); (Redagio dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)

b) (revogada); (Redagio dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

V - possuir: (Incluido pela Lei n° 13.204, de 2015)
a) no minimo, um, dois ou trés anos de existéncia, com cadastro ativo,
comprovados por meio de documentagio emitida pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica - CNPJ, conforme, respectivamente, a parceria seja celebrada
no ambito dos Municipios, do Distrito Federal ou dos Estados e da
Unifo, admitida a reduc@o desses prazos por ato especifico de cada ente
na hip6tese de nenhuma organizagio atingi-los; (Incluido pela Lei n°
13.204, de 2015)
b) experiéncia prévia na realizagio, com efetividade, do objeto da
parceria ou de natureza semelhante; (Incluido pela Lei n® 13.204, de
2015) ¢) instalagdes, condicbes materiais e capacidade técnica e
operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos
previstos na parceria € o cumprimento das metas estabelecidas.
(Incluido pela Lei n°® 13.204, de 2015)

Entende-se, que a area técnica ao aprovar
o PT certificou-se quanto ao atendimento dessas exigéncias legais.

Quanto a analise preliminar, o Tribunal de
Contas da Unigo (TCU) vem reiteradamente alertando os gestores publicos para
a importancia da fase de planejamento, pois dela depende a efetividade das
fases subsequentes. Veja-se:

3.2.28 A adequada anilise técnica das proposig¢des, certificando-se da consisténcia dos
planos de trabalho, da adequabilidade de seus custos e das condi¢bes das entidades
convenentes para executd-los, constitui a validagio do planejamento da acdo a ser
executada e € a fase de controle mais efetiva e menos onerosa neste tipo de processo: a
antecedente. A efetividade das demais fases, a concomitante (acompanhamento e
fiscaliza¢io da execugdo) e a subseqtiente (avaliacio de resultados e presta¢Oes de contas)
dependem fundamentalmente dos pardmetros estabelecidos na primeira fase. Os fatos
descritos neste relatério denotam uma correlacio do tipo causa e efeito entre a negligéncia

na primeira fase e as irregularidades praticadas nas demais. (TCU, Acordido 390/2009 -
Plenario)

Quanto a existéncia de causa impeditiva
para celebragdo da parceria, esta deve ser objeto de analise pela Area
Técnica, cabendo a Organizacdo da Sociedade Civil juntar nos autos toda
documentaga@o que comprove a ndo incidéncia nas hipéteses de impedimento,
de modo a viabilizar a analise para elaboracgao do parecer técnico. Portanto, apés




Prefeitura Municipal de Franca
Procuradoria Geral

checagem da Administragéo da veracidade, ao menos em tese, é possivel a
contratacao com base na Lei Federal n® 13.019/2014.

Assim sendo, tendo em vista que, de
acordo com a Lei sancionada apenas uma entidade & capaz de cumprir com o
objeto proposto no plano de trabalho apresentado, deve-se recorrer ao comando
constante do artigo 31 do mesmo diploma, que dita:

“Art. 31. Sera considerado inexigivel o chamamento publico na hipétese de inviabilidade
de competi¢do entre as organizagdes da sociedade civil, em razdo da natureza singular do
objeto da parceria ou se as metas somente puderem ser atingidas por uma entidade
especifica, especialmente quando: (Redagdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

[—(.).

Il - a parceria decorrer de transferéncia para organizagio da sociedade civil que esteja
autorizada em lei na qual seja identificada expressamente a entidade beneficiaria,
inclusive quando se tratar da subvencéo prevista no inciso I do § 30 do art. 12 da Lei no
4.320, de 17 de margo de 1964, observado o disposto no art. 26 da Lei Complementar n°
101. de 4 de maio de 2000. (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015).

Quando da efetivagdo da contratacéo,
deve consignar, nos autos, para o atendimento do art. 35, V, “g” e “h” Lei Federal
n° 13.019/2014, comprovante de designacdo do gestor da parceria e da
comissao de monitoramento e avaliacdo da parceria, enquanto representante da
Administracao responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo da execucéo
contratual. Da publicagdo resumida do instrumento. Vale lembrar que é
imprescindivel que haja respeito a publicacdo resumida do instrumento de
contrato ou de seus aditamentos na imprensa oficial, se for o caso, conforme art.
38 da Lei Federal n° 13.019/2014.

A minuta do Termo de Colaboracgéo trazida
a colacdo para andlise, considera-se que o mesmo reune os elementos
essenciais exigidos pela legislagédo aplicavel a espécie, em vigor.

Face ao exposto, feitas as consideragdes
retro, esta Assessoria nos termos do inciso VI, do art. 35, da Lei Federal n°
13.019, de 31 de julho de 2014, abstendo-se de se imiscuir nos aspectos de
natureza técnica, administrativa e de conveniéncia e oportunidade, opina pela
inexisténcia de oObice legal no prosseguimento do procedimento, desde que
observadas as recomendacdes e orientagdes contidas no presente opinativo,
pela a celebracéo da parceria, com as devidas publicacdes.
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Desse modo, segundo esses
entendimentos retro mencionados, s&o as consideragdes sobre o tema para

aprecia¢é@o superior, lembrando que, ao opinar, ndo se cria obrigagao para a
Administracdo Publica, porque o parecerista é “inviolavel por seus atos e
manifestacbes no exercicio da Profissao” (art. 133 da CF); ninguém pode ser

responsabilizado por pensar e opinar: “Cogitationis poenam nemo patitur”
(Ulpiano).

Franca, 10 de novembro de 2021.

/HELIO DE MOURA /
[ Procuradoria Geral do Municipio



